
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

Acheteur négociateur à Bourges  F/H

Type de contrat

CDI

Niveau d'études

Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/09/2026

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

ACHATS

Niveau d'expérience

Variable

Rémunération

Selon expérience mensuel net
Selon expérience annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

 Intégré au sein du Ministère des Armées, le Service des Achats d’Armement (S2A) de la Direction
Générale de l’Armement acquiert les principaux armements dans différents domaines : spatial
(satellites d’observation, de communication, …), aéronautique (Rafale, A400M, Hélicoptères Tigre,
…), naval (Porte-Avions de nouvelle génération, FREMM, …), terrestre (Griffon, VBCI, Caesar, …),
cyber et dissuasion (Sous-marin nucléaire, missiles stratégiques, …).   

Descriptif des missions

Vous exercez au sein d'une division achats du S2A et œuvrez au bénéfice de programmes
d’Armement et du centre de DGA Techniques terrestres, en négociant les contrats  auprès des
industriels. Votre poste consiste à vous assurer de la performance des contrats, tant en termes de
réponse aux besoins des Armées, que de la maîtrise des délais et des coûts. 
Vous êtes prêt à relever de nombreux défis, votre capacité à convaincre mais aussi à comprendre ou
appréhender les domaines techniques sont des atouts.  
Vous travaillez dans une équipe composée de spécialistes de différents domaines (experts
techniques, financiers et spécialistes qualités) et vous positionnez en tant qu’acteur actif dans le
domaine des achats.  



Profil recherché

De formation supérieure (Ingénieur, Master 2) spécialisée dans les achats et/ou en droit. Vous êtes
débutant ou justifiez d’une expérience dans les domaines demandés.

Votre esprit d'équipe et votre goût pour la rédaction sont des éléments incontournables pour la
réussite des projets que vous mènerez.

Votre attrait pour le domaine de la Défense est primordial. 

Process de recrutement

Adressez votre candidature (lettre de motivation, CV, diplôme(s) et prétentions salariales) sur la
plateforme.

Le poste pouvant nécessiter d'accéder à des informations relevant du secret de la défense nationale,
le titulaire fera l'objet d'une procédure d’habilitation, conformément aux dispositions des articles
R.2311-1 et suivants du Code de la défense et de l’IGI n°1300 du 09 août 2021.  


