
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

ADJOINT  DIRECTEUR DE PROGRAMME  F/H
Versailles, 78, Yvelines, Île-de-France

Type de contrat

CDD 3 ans

Niveau d'études

Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/02/2026

Date limite de candidature

30/06/2026

Domaine professionnel

IMMOBILIER

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans)

Rémunération

2550€ - 3100€ mensuel net
38,5k€ - 46,3k€ annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
RTT
Tarifs préférentiels pour des activités sportives et

Contraintes particulières d'exercice

Habilitation particulière (voir descriptif de l'offre)

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Le ministère des Armées et des Anciens combattants assure la protection du territoire national,
de la population et des intérêts français partout dans le monde. Pour la réalisation de ses
missions, il emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Rejoindre le ministère des Armées et des Anciens combattants, c’est rejoindre une
communauté de 275 000 personnes exerçant ainsi leurs talents dans une grande variété de
métiers auprès des forces armées sur tout le territoire.
Le poste à pourvoir est situé au sein de la direction centrale du service d’infrastructure de la
défense (DCSID) de Versailles et plus précisément au sein du service "Investissement" chargé
de piloter l'ensemble des opérations d’infrastructure d’investissement au profit du ministère. Les
programmes / projets d’infrastructures sont les investissements les plus importants du SID : ils
visent à accompagner une transformation capacitaire ou structurelle des armées.

Descriptif des missions

Le titulaire du poste est en charge d’un programme d’infrastructure majeur, d’un montant
prévisionnel de l’ordre de 40 M€ sur la période 26-30, qui vise à la construction ou l’adaptation
des infrastructures techniques existantes pour répondre aux besoins en termes d’énergie



(groupes électrogènes, onduleurs), de sécurité des biens et des personnes (extinction incendie)
et de climatisation afin d’accueillir les nouveaux équipements les moyens de communication du
ministère des Armées.
L’adjoint au directeur de programmes est en charge d’assister le directeur de programme
DESCARTES dans le pilotage de ces investissements et dans la maîtrise de l’exécution dans le
calendrier et dans le devis, conformément au besoin. Pour cela, il assure un dialogue étroit
entre le bénéficiaire, le financeur et les unités du SID chargées de la conception et réalisation
des travaux. Il porte les principaux points d’étape auprès des hautes autorités du ministère via
les instances de pilotage et de contrôle. Il suit étroitement la réalisation du programme/projet
avec le réseau du SID (7 établissements régionaux métropolitain et 5 DID OM) et veille à la
maîtrise des risques.
Le titulaire pourra aussi être désigné comme adjoint sur un autre programme d’infrastructure ou
prendre la direction de projets d’investissement, selon les besoins du SID.

Profil recherché

Nous recherchons une personne qui a une bonne connaissance du milieu du BTP et une
expérience dans la conduite de projet en maîtrise d’ouvrage et/ou maîtrise d’œuvre.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


