Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

ADJOINT DIRECTEUR "ROGRAMME INFRAS PANG-
FREMM F/H

Versailles, 78, Yvelines, Tle-de-France

Type de contrat Niveau d'études

CDD 3 ans Bac + 4 (MAITRISE - MASTER 1) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature
01/05/2025 30/09/2025

Domaine professionnel Niveau d'expérience
NUCLEAIRE DE DEFENSE Débutant (0 a 5 ans)
Rémunération Avantages liés au poste
2350€ - 2550€ mensuel net Restauration collective
35,5k€ - 38,5k€ annuel brut (selon expérience) RTT

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

Déplacements fréquents en France Non

Habilitation particuliére (voir descriptif de I'offre)

Descriptif de I'organisation

Le ministére des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impligué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministere des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez a un monde plus sdr en
rejoignant le ministére des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Au sein de la direction centrale, le service "INVESTISSEMENTS" pilote les opérations concernant
les infrastructures conventionnelles, nucléaires et assure notamment la direction des programmes
majeurs tel que le programme d’infrastructure Porte-avions de nouvelle génération (PANG). Le
titulaire du poste occupe les fonctions d’adjoint au directeur de programme (PANG) » et « infras.
FREMM ».

Il assiste le directeur de programme dont il reléve dans le respect du triptyque



codt/délai/performance du programme, y compris sur l'aspect sdreté nucléaire. Il participe a
I'élaboration des documents d’études technique, documents financiers et des documents de
comitologie nécessaires au bon déroulement du projet. Il pilote en lien avec les échelons locaux le
plan de maitrise des risques et supervise le pilotage des actions maitrise des risques. Il est
responsable en lien avec la conduite locale du programme du suivi physico-financiére du programme
et anime des réunions de I'équipe intégrée infrastructure centrale.

Assister les états-majors dans leurs expressions de besoin infrastructure et participer a la validation
des dossiers techniques en lien avec les états-majors

Animer les réunions de I'équipe intégrée infrastructure centrale et assurer le suivi des actions qui en
résultent

Tenir a jour les documents de suivi physico-financiers de chaque programme

Préparer les dossiers annuels de comitologie

Accepter/refuser les demandes d’autorisations financiéres de consommer et suivre leur exécution
Participer au management des risques du programme

Participer a I'élaboration et au suivi des documents relatifs aux exigences de slreté nucléaire
Participer a des réunions en direction centrale et sur les sites concernés

Participer a la gestion documentaire du projet et gérer des communautés de travail dématérialisées
Participer a toutes les activités nécessaires au bon fonctionnement du service

Profil recherché

Expérience antérieure dans le domaine de la conduite de projets souhaitable.
Expérience antérieure dans le domaine des infrastructures nucléaires souhaitable.

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiere étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera proposé
avec I'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

» Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



