Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

Administrateur de systeme Devops F/H

Tours, 37, Indre-et-Loire, Centre-Val de Loire

Type de contrat Niveau d'études

CDI Bac +2 (DEUG - BTS - DUT - DEUST) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature

15/09/2024 -

Domaine professionnel Niveau d'expérience

- Confirmé (5 a 10 ans)

Rémunération Avantages liés au poste
mensuel net Restauration collective
annuel brut (selon expérience) Parking

Possibilité d'hébergement

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

- Non

Descriptif de I'organisation

Le service ministériel des systemes d'information de fonctionnement — Ressources Humaines
(SMSIF-RH) est

I'organisme chargé de la tierce-maintenance applicative (TMA) de systemes d'informations des
ressources humaines

du ministére.

Descriptif des missions

Le titulaire du poste participe, avec son équipe, a I'administration de plus de 600 serveurs virtuels et
physiques

hébergés en local ou sur l'infrastructure ministérielle.

A ce titre, il met en place et configure l'infrastructure systémes nécessaire au déploiement
automatisé et au

fonctionnement des applications et en assure le MCS et les sauvegardes.

Expert de I'administration DEVOPS, il apporte son expertise sur les architectures techniques et
implémente une

stratégie CI/CD en collaboration avec les développeurs.



Activités rattachées au poste :
» Mise en oeuvre d'une infrastructure d'intégration continue au profit des projets du SMSIF-

RH.« Participer aux réunions internes d’analyse des problémes et au cycle d’amélioration continue
de la Conception et maintenance de scripts ANSIBLE.

* Suivre et traiter les incidents

» Utilisation des outils de la chaine CI/CD (ANSIBLE, Gitlab, JENKINS,...)

« Elaborer et faire évoluer le dossier d’architecture, d'installation et d'exploitation

» Répertorier et exploiter les bases de connaissance sur le systeme, analyser les logs et les fiches
d'incidents

* Assurer et/ou faire assurer le MCO et MCS des Sl du périmetre du SMSIF-RH en liaison avec la
DIRISI

» Gérer les sauvegarde et garantir les restaurations

* Participer au choix de l'architecture technique a déployer.

» Administrer les serveurs de bases de données du SMSIF-RH

Profil recherché

Expériences recherchées :

TECHNICIEN EXPLOIT SYSTEME INFO CONF avec une bonne expérience de la DIRISI et de ses
procédures.

Avoir occupé un poste d'administrateur systéme et/ou BDD.

Compétences recherchées :

» Maitriser I'administration d'un systeme d'informations

* Maitriser I'administration d'une base de données

» Maitriser le MCO (maintien en condition opérationnelle) d'un Sl

» Maitriser I'administration d'un serveur

* Avoir des connaissances en veille technologique dans le domaine des S
* Maitriser I'exploitation et la rédaction de la documentation technique

* Maitriser le plan de secours de continuité des services informatiques

» Mattriser le travail en équipe

« Etre capable d'assister et de conseiller les autorités

« Etre trés réactif

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.

* Si vous étes sélectionné(e) aprés cette premiére étape, vous serez recu(e) en entretien par
'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

* Vous serez a l'issue de cet entretien informé(e) par 'employeur des suites données a votre
candidature.



