
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

Agent comptable produits pétroliers  F/H

Type de contrat

CDD Six mois à un an

Niveau d'études

CAP - BEP ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

03/12/2026

Date limite de candidature

10/10/2026

Domaine professionnel

SOUTIEN ET MANAGEMENT DE L’ÉNERGIE

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans)

Rémunération

1790€ - 1940€  mensuel net
26,7k€ - 29,0k€ annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
RTT
Horaires flexibles

Contraintes particulières d'exercice

Horaires variables
Déplacements fréquents en France
Permis B obligatoire

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Le groupement de soutien commissariat (GSC) de BESANÇON est un organisme interarmées.
Il assure des missions de soutien aux forces armées en tout temps tout lieu toutes circonstances, de
façon à leur permettre d’être au rendez-vous opérationnel. Pour assurer le soutien des unités, le
GSC est constitué de divisions (BESANÇON) et de pôles (BESANÇON; VALDAHON; BELFORT;
AUXONNE). Affecté sur le site d’Ailleret, au sein du pôle de Belfort, l’agent comptable participe au
ravitaillement en carburant terrestre et en fioul domestique au profit des formations et organismes
abonnés, ainsi que des organismes et formations de passage appartenant au ministère des Armées.
Affecté sur le site d’Ailleret, au sein du pôle de Belfort, vous serez chargé du ravitaillement des
véhicules et du matériel suivant le mode d’exploitation et la nature des installations, d’effectuer des



opérations d’exploitation et de maintien en condition de niveau 1 (opération de distribution,
jaugeages contradictoires, vérification). Vous devrez aussi réaliser, vérifier et transmettre
périodiquement au chef de cellule les documents de suivi comptable. Il vous sera demandé de
procéder au paiement du carburant perçu par les formations se ravitaillant sur les installations dont
vous aurez la responsabilité par carte SCALP. En relation avec le chargé de prévention, vous
participerez en tant que conseiller technique à l’élaboration des protocoles de
chargement/déchargement Les demandes de travaux seront à transmettre au chef de la cellule
SPE.

Profil recherché

Vous avez une première expérience dans le domaine du soutien et plus particulièrement dans
la gestion comptable des produits pétroliers. Vos qualités relationnelles, votre sens de
l’organisation et votre rigueur sont indispensables à l’exercice de ses missions.

Process de recrutement

Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et le service des ressources humaines
Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur quelques jours
après l'entretien.


