
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

AGENT EN SECOND OEUVRE EN REGIE
INFRASTRUCTURE 1A/31 F/H

Type de contrat

CDD Moins de 6 mois

Niveau d'études

CAP - BEP ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/01/2027

Date limite de candidature

01/11/2026

Domaine professionnel

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

1670€ - 1790€  mensuel net
24,9k€ - 26,7k€  annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
RTT
Parking voiture

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

L’école des applications militaires de l’énergie atomique (EAMEA) de Jouques - Cadarache, antenne
de l’EAMEA de Cherbourg-en-Cotentin, est implantée sur deux sites géographiquement séparés de
9 km :

-       Centre de formation au sein du CEA de Cadarache,

-       Centre de soutien sur la commune de Jouques. 



Le centre de formation délivre en partenariat avec TechnicAtome (TA) des formations au profit du
personnel atomicien, destiné à servir sur les bâtiments à propulsion nucléaire de la Marine nationale.

Le centre de soutien assure l’hébergement des stagiaires atomiciens, officiers et officiers mariniers,
durant leur passage au sein de l’école.

Cette unité de la Marine Nationale est composée de 12 permanents (militaires et civils).

L’agent d’infrastructure assure le second œuvre et la rénovation des infrastructures sur le site de
Jouques selon les règles de sécurité, sous la responsabilité du chef de service technique.

Dans le cadre du chantier de rénovation de la capacité principale d’hébergement du centre marine
de Jouques, l’agent en second œuvre participe activement aux travaux en autonomie, sous la
supervision du chef de service technique. Les missions confiées relèvent du domaine de la
rénovation et de l’aménagement de salles d’eau et de chambres, sans nécessité de toucher au bâti. 

Profil recherché

Vous êtes en mesure d’effectuer des travaux de base en maçonnerie et en aménagement d’intérieur
seul ou à plusieurs, en maniant des outillages manuels et électroportatifs adaptés aux travaux :
- Préparer et réaliser un chantier : 
o Prises de mesures et tracés nécessaires,
o Consignations électriques et fluidiques.
o Mettre en sécurité le chantier
o Rendre compte.
o Travaux simples de plomberie sur des circuits d’eau sanitaire : remplacement robinetterie, petites
réparations, raccordements élémentaires,
o Pose de prises électriques et de luminaires,
o Pose et réparation des cloisons et plaques de plâtre,
o Préparation de supports et réalisation de travaux de peinture et de finition.
Vous devez être titulaire du Certificat d'aptitude professionnelle et/ou brevet d'études
professionnelles d'une des spécialités du second œuvre ;
Expérience requise : Première expérience exigée dans les travaux de rénovation ou d'entretien,
dans les spécialités du second œuvre BTP.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


