Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

Animateur Analyse Fonctionnelle — Analyse de la Valeur
F/H

Arcueil, 94, Val-de-Marne, Tle-de-France

Type de contrat Niveau d'études

CDI Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature

01/11/2024 -

Domaine professionnel Niveau d'expérience

SYSTEMES DE FORCES, SYSTEMES D'ARMES ET Variable

EQUIPEMENT

Rémunération Avantages liés au poste

mensuel net -

annuel brut (selon expérience)

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

- Non

Descriptif de I'organisation

La direction générale de I'armement (DGA) a pour mission d’équiper les forces armées, de préparer
le futur des systemes de défense et de promouvoir les exportations d’armement.

Au sein de la Direction de la Préparation de I’Avenir et de la Programmation (DPAP), vous intégrerez
le centre d’analyse technico-opérationnelle de défense (CATOD). Ce centre intervient dans la
préparation des futures systemes d’armes pour déterminer I'impact de technologies innovantes sur
la protection et la supériorité opérationnelle des capacités employées a I'avenir par les forces
armées.

https://www.defense.gouv.fr/dga/nous-connaitre/organisation

Descriptif des missions

Au sein de la DGA, vous mettrez en ceuvre et conduirez une démarche d’analyse fonctionnelle et
d’analyse de la valeur pour les études technico-opérationnelles ou les opérations d’armement par
I'animation de groupes de travaux constitués de représentant des armées, de la DGA et/ou des
organismes extérieurs travaillant avec le ministére des armeées. Lanimation de ces travaux conduira



a la rédaction d’'un cahier des charges fonctionnel dont vous serez le principal contributeur.

Vous contribuerez a la cohérence fonctionnelle de I'architecture du systéme de défense du ministere
des armées.

Vous participerez au rayonnement de I'analyse fonctionnelle et de I'analyse de la valeur au sein du
CATOD, de la Direction de I'lngénierie et de I'Expertise (DIE) et de la Direction des opérations, du
MCO et du Numérique (DOMN)

Profil recherché

- Bac +5, Dipléme d’ingénieur, Master 2 spécialisé en management et stratégie ou équivalent, école
de commerce ;

- Savoir-étre, autonomie, rigueur, ouverture d’esprit, sens de I'Etat, bonnes capacités rédactionnelles
et relationnelles.

- Bonne maitrise des outils bureautiques, des connaissances en VBA, python et R sont un plus.

Process de recrutement

Le poste pouvant nécessiter d'accéder a des informations relevant du secret de la défense nationale,
le titulaire fera I'objet d'une procédure d’habilitation, conformément aux dispositions des articles
R.2311-1 et suivants du Code de la défense et de I'lGI n°1300 du 09 aodt 2021.

Pieces a joindre a la candidature : CV, lettre de motivation, scan du dernier dipléme



