
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CHARGE D'ANALYSE BUDGETAIRE F/H
Le Kremlin-Bicêtre, 94, Val-de-Marne, Île-de-France

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Niveau d'études

Bac + 3 (LICENCE - LICENCE PROFESSIONNELLE) ou
équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/07/2025

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

FINANCES, COMPTABILITÉ ET GESTION

Niveau d'expérience

Variable

Rémunération

Selon expérience mensuel net
Selon expérience annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

La Direction Interarmées des Réseaux d’Infrastructure et des Systèmes d’Information (DIRISI) est
l’opérateur unique des systèmes d’information et de communication du ministère des Armées.
Au sein de la DIRISI, le Service projets assure les tâches de conduite et de coordination technique
des projets dans les domaines de compétences de la DIRISI.

Descriptif des missions

Dans le cadre de vos missions, vous serez amené à :• Piloter la construction de la programmation
pluriannuelle du besoin des projets d'un bureau métier, au travers de l'ajustement annuel de la
programmation militaire (A2PM).
• Synthétiser les éléments de décision pour l'arbitrage du plan de charge financier, en analysant le
besoin financier de chaque projet, ainsi que la comptabilité avec la programmation pluriannuelle et le
cadrage du projet de loi de finances (PLF).
• Suivre le rythme des engagements en fonction du calendrier prévu, et proposer des adaptions du
plan de charge en fonction des aléas des projets et des aléas de gestion.
• Fournir une assistance au pilotage des chefs de bureau dans le cadre de la comitologie du Socle
(assistance pour la préparation des réunions de décisions, assistance pour les comptes rendus, suivi



des indicateurs, etc.).

Profil recherché

Vous disposez d'un bac+3 à bac+5.
Organisé et rigoureux, vous avec une connaissance des finances de l’État, de l'écosystème
numérique du ministère des armées ou de la gestion de projet.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.
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