
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CHARGE DE PROJET F/H

Type de contrat

CDD 3 ans

Prise de fonction souhaitée

01/01/2024

Localisation

Orange, 84, Vaucluse,
Provence-Alpes-Côte d'Azur

Niveau d'études

Détenir au moins un bac

Domaine professionnel

Infrastructure et politique
immobilière

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

1 950€ à 2 210€ mensuel net
30 000€ à 34 000€ annuel brut
(selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. 
Sous l’autorité de l’établissement du service d’infrastructure de la Défense (ESID) de Lyon, l’unité de
soutien de
l’infrastructure de la défense (USID) d’Istres a pour mission de soutenir l’ensemble de l’infrastructure
sur le
périmètre de la Base de Défense (BdD) d'Istres-Orange-Salon de Provence.
La section ingénierie de la maintenance est en charge de la conservation du patrimoine immobilier
de la base de
défense (BdD). Elle élabore, en liaison avec la section gestion du patrimoine, les programmes de
maintenance des
installations, rédige des marchés de maintenance et d’exploitation, détermine la nature des
opérations à réaliser par
la régie ou par entreprises extérieures, et assure les contrôles de ces opérations. La section suit et
contrôle
également les marchés externalisés.

Descriptif des missions

Vous exercerez la fonction de chargé de projets à l'antenne d’Orange.
A ce titre vous participerez à la planification des opérations d'infrastructure sur le périmètre
géographique de l'antenne,
établirez les avis techniques sur les expressions de besoins émises par les formations, rédigerez ou
piloterez la rédaction des documents d'études et des marchés de maintenance et de travaux et
suivrez l'exécution des contrats jusqu'à expiration des garanties.

 Activités principales : 



• Participer à la planification des opérations de maintenance annuelle
• Rédiger ou piloter la rédaction des études et cahiers des charges techniques des marchés de
travaux et de maintenance
• Suivre ou piloter le suivi d'exécution des contrats de maintenance et de travaux
• Suivre la gestion prévisionnelle financière des contrats
• Contribuer à la mise à jour des bases de données domaniales GTP,SYNERGIE sur le périmètre de
l'antenne
• Élaborer les programmes de maintenance des installations, rédiger des commandes et assurer leur
suivi administratif
• Suivre les garanties légales et contractuelles

Profil recherché

Diplômé d'un Bac, vous disposez d'une première expérience dans le domaine de l’infrastructure.
Vous disposez de solides capacités d'analyses et de synthèses, de connaissances et compétences
avérées en règle d'urbanisme et de patrimoine immobilier.
Organisé, rigoureux et dynamique, vous avez développé également de bonnes qualités
rédactionnelles, relationnelles et d'animation d'équipe. Vous êtres reconnu pour votre sens du
service, votre autonomie et votre prise d'initiatives. 

Compétences requises : 
• PROGRAMMATION D'ENTRETIEN SUR UN BÂTIMENT
• TECHNIQUES  ÉLÉMENTAIRES DE CONSTRUCTION
• TRAVAIL EN ÉQUIPE
• ENTRETIEN INFRASTRUCTURE COURANTE
• RÈGLES DU MARCHE PUBLIC DE TRAVAUX
• RIGUEUR
• RATIOS TECHNIQUES ET FINANCIERS D'UNE OPÉRATION D'INFRASTRUCTURE (BECNR)
• RÈGLES SUR LES GARANTIES

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.
• Si vous êtes sélectionné(e) après cette première étape, vous serez reçu(e) en entretien par
l’employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
• Vous serez à l’issue de cet entretien informé(e) par l’employeur des suites données à votre
candidature.


