
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CHARGE DE PROJET EN POLE MAITRISE D'OEUVRE
F/H

Cherbourg-en-Cotentin, 50, Manche, Normandie

Type de contrat

CDD 3 ans

Niveau d'études

Bac +2 (DEUG - BTS - DUT - DEUST) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/01/2025

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE

Niveau d'expérience

Variable

Rémunération

Selon expérience  mensuel net
Selon expérience  annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

Horaires flexibles

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Ensemble, bâtissons la défense de demain !

Avec plus de 800 collaborateurs civils et militaires, le Service d’Infrastructure de la Défense de la
région Nord-Ouest (SID) conçoit, construit, entretient, rénove et assure la gestion du parc immobilier
du Ministère des Armées. 

Le SID pilote des projets d'envergure sur des bases terrestres, maritimes ou aériennes : ouvrages
techniques, installations industrielles et nucléaires, data center, bâtiments tertiaires, postes de
commandement, hébergements, crèches, restaurants, centres d'instruction militaire…

Nous sommes maître d’ouvrage, maître d’œuvre et expert technique.

Rejoindre le SID c'est :• Travailler sur des projets majeurs et innovants avec des équipes pluri-
disciplinaires engagées
• Un environnement inclusif, axé sur la qualité de vie au travail
• Des possibilités d'évolutions, de formations et de mobilité géographique



Nous sommes ouverts à tous les talents, saisissez l'opportunité de faire la différence !

Descriptif des missions

Au sein de la Division Investissement, sous la supervision d'un Chef de Pôle Maîtrise d'Œuvre, le/la
Chargé(e) de Projet joue un rôle clé dans la réalisation des études de conception finale, en
s'appuyant sur les études initiales pour répondre aux besoins spécifiques exprimés par les
différentes unités. Vous serez responsable de la rédaction des documents techniques pour répondre
aux attentes des directeurs d'investissement, en livrant des infrastructures conformes aux exigences,
tout en respectant les coûts et délais approuvés.

Votre mission inclura également la proposition d’ordres de service au maître d’œuvre, ainsi que la
rédaction et la supervision des actes administratifs liés à la gestion des chantiers. Vous assurerez le
suivi financier de vos projets et proposerez les décisions de réception des chantiers.

En tant que Chargé(e) de Projet, vous serez également en charge de : 

• Rédiger, seul(e) ou en équipe, la partie technique des dossiers de consultation destinés aux
entreprises ;
• Assurer la sécurité des chantiers, en vérifiant la conformité des travaux aux contrats et en réalisant
les comptes rendus de chantier ;
• Participer à la réception des travaux, en collaboration avec des organismes qualifiés si nécessaire ;
• Contrôler l’exactitude des factures et des projets de décompte liés aux travaux réalisés ;
• Garantir la certification du service fait, en validant les prestations effectuées ;
• Contribuer à la rédaction des avant-projets, en prenant en charge la partie relative à la maîtrise
d’œuvre pour les opérations d’infrastructure ;
• Assurer le suivi des garanties de parfait achèvement, en veillant à la conformité des travaux après
réception ;
• Superviser et contrôler les opérations d'infrastructure à caractère nucléaire ;
• Participer à l'analyse des offres, en prenant part au dépouillement et à la rédaction du rapport
d’analyse des offres ;
• Collaborer à la rédaction et à la vérification des documents de sûreté nucléaire.

Profil recherché

Nous recherchons un(e) candidat(e) motivé(e) et rigoureux(se) possédant les qualifications et
compétences suivantes :

• Diplôme : Bac+2 dans un domaine technique tels que le génie civil, mécanique, chaudronnerie,
électricité... ou expérience équivalente dans un poste similaire ;
• Compétences : Techniques du bâtiment, règles de réalisation d'une opération d'infrastructure,
règles sur les ouvrages, conduite/contrôle/réception des travaux ;
• Atout supplémentaire : expérience professionnelle dans le secteur nucléaire ;
• Savoir-être : Rigueur, travail en équipe, autonomie et aisance à collaborer.

Rémunération : 2 000,00 € à 3 350,00 € brute mensuelle (selon votre expérience).

Process de recrutement

• Une fois votre candidature reçue, nous revenons vers vous dans les plus brefs délais.     



• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes, motivations et compétences. 
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec le manager et éventuellement le service recrutement.
• Les suites données à votre candidature vous seront communiquées à l'issue de cet entretien.


