
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CHARGE DE PROJETS GESTION TECHNIQUE DU
PATRIMOINE F/H

Type de contrat

CDD 3 ans

Prise de fonction souhaitée

01/08/2024

Localisation

Toulouse, 31, Haute-Garonne,
Occitanie

Niveau d'études

Détenir au moins un bac

Domaine professionnel

Infrastructure et politique
immobilière

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !
Le service d'infrastructure de la défense (SID) entretien et administre l'ensemble du domaine
immobilier du ministère.
Il assure le soutien et l'adaptation des infrastructures des armées, directions et services sur le
territoire français, dans
les DOM-COM et à l'étranger.

Descriptif des missions

Au sein de la cellule Gestion Technique du Patrimoine (GTP) de l'unité de soutien de l'infrastructure
(USID) de Toulouse, vous serez particulièrement responsable de la mise à jour et du suivi de l'outil
GTP, vous organiserez la surveillance des ouvrages. Vous aurez a la charge la conduite des
opérations de maintenance. Vous proposerez à la hiérarchie les travaux nécessaires à la pérennité
des installations. La cellule GTP est également chargée de proposer, si besoin, les évolutions de la
stratégie de maintenance de l'USID grâce à sa connaissance approfondie du patrimoine et son coût
de possession.

Activités principales :   
• Assurer la mise à jour et le suivi du patrimoine technique sur l’outil Gestion Technique de
Patrimoine (GTP).
• S’assurer de la fiabilité des données transmises par les différents maîtres d’œuvres.



• Suivre les visites des installations techniques.
• Suivre, participer à la surveillance du patrimoine singulier.
• Être garant de la parfaite connaissance du patrimoine technique.

Profil recherché

Niveau : Brevet de technicien supérieur (BTS)/ diplôme universitaire de technologie (DUT) dans le
domaine du BTP ou de la gestion immobilière, qualification équivalente décernée par un organisme
d'enseignement ou équivalent.
Expériences requises : Technicien en gestion technique du patrimoine (GTP) supérieur.

Compétences requises : 

• CONDUITE- CONTRÔLE- RÉCEPTION DES TRAVAUX
• PROGRAMMATION D'ENTRETIEN SUR UN BÂTIMENT
• ESTIMATION DES COUTS D'UNE OPÉRATION D'INFRASTRUCTURE
• TECHNIQUES ÉLÉMENTAIRES DE CONSTRUCTION
• TRAVAIL EN ÉQUIPE
• RÈGLES SUR LES OUVRAGES
• RIGUEUR

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.
• Si vous êtes sélectionné(e) après cette première étape, vous serez reçu(e) en entretien par
l’employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
• Vous serez à l’issue de cet entretien informé(e) par l’employeur des suites données à votre
candidature.


