
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CHEF DE BUREAU APPUI AUX OPERATIONS F/H
Rambouillet, 78, Yvelines, Île-de-France

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Prise de fonction souhaitée

01/01/2024

Niveau d'études

Bac + 5 ou école d’ingénieur

Domaine professionnel

Études et développement
informatique

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

2 478 à 3 230€ mensuel net
37 000 à 47 970€ annuel brut (selon
expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

La Direction Interarmées des Réseaux d’Infrastructure et des Systèmes d’Information (DIRISI) est
l’opérateur unique des systèmes d’information et de communication du ministère des armées. 
Le Pôle Opérationnel Développement (PODEV) est un organisme ayant pour mission de conduire
les études techniques et les travaux de réalisation informatique au profit de l’ensemble des armées,
directions et services du Ministère. Dans ce cadre, son état-major (EM) pilote quatre centres de
développement des applications de la Défense (CDAD), implantés en métropole.
Au sein du Pôle Opérationnel Développement de la DIRISI, le centre de développement des
applications de la défense de Rambouillet (CDAD-R) est un organisme ayant pour mission de
conduire les études techniques et les travaux de réalisation informatique au profit de la DIRISI.

Descriptif des missions

Dans le cadre de vos missions, vous serez amené à :• Manager techniquement les équipes du
bureau dans les différents domaines couverts par le bureau (gestion des licences, renouvellement
des abonnements techniques, suivi des environnements de travail sur les plates-formes techniques
(PFT), planification des opérations techniques d’Ingénierie, consolidation PICSEL/GIT/PFT dev
internet/ intégration continue-développement continu  (CI-CD).
• Coordonner la participation aux instances technique Groupe de travail (GT),Groupe de
normalisation (GN), sous-commission de coordination des  architectures (SC2A).
• Assurer le suivi administratif des personnels du bureau (Evaluation, formation, compétences).
• Conseiller les responsables de réalisation de projet en matière de solutions techniques, consolider
les rôles de chacun dans la chaine CI/CD.
• Conduire les études techniques initiale sur chaque projet ainsi que les études techniques de
migration des SI en cohérence avec le cadre de cohérence technique (CCT).
•  Assurer la veille technologique et consolider l’emploi des outils de développement.
•  Conseiller sur les formations nécessaires et participer à leur planification.
•  Participer au pilotage projet du centre dans les points de synthèse mensuels.



Profil recherché

Vous disposez d'un bac+5 ou école d'ingénieur en informatique 
Organisé, autonome et rigoureux, possédant une grande capacité à travailler en équipe tout en étant
autonome, le profil recherché est celui d'un chef de projet SI  ayant d'une première expérience de
trois ans minimum dans le déploiement, l'exploitation et supervision des SI.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.
• Si vous êtes sélectionné(e) après cette première étape, vous serez reçu(e) en entretien par
l’employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
• Vous serez à l’issue de cet entretien informé(e) par l’employeur des suites données à votre
candidature.

Référence : 0AHW000719


