
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CHEF DE PROJET SI - PLATEFORME DE MANAGEMENT
DES DONNEES F/H

Brest, 29, Finistère, Bretagne

Type de contrat

CDD 3 ans

Niveau d'études

Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/02/2025

Date limite de candidature

01/12/2024

Domaine professionnel

Systèmes d'information

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

Selon grille DINUM mensuel net
Selon grille DINUM annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Au sein de la Marine nationale, le commandement de l'arrondissement maritime Atlantique
(CECLANT) est l’autorité opérationnelle de la Marine pour la façade Atlantique.
Faisant partie de l’Etat-Major CECLANT, la division « Opérations » (DIV OPS) a un rôle de conseil et
d’expertise en matière de planification, de conduite et de retour d'expérience (RETEX) des
opérations permanentes et occasionnelles, qu’elles soient du domaine de l’Action de l'État en Mer
(AEM) ou du domaine militaire (opérations interarmées à dominante aéromaritime et entraînements
associés ; coopération internationale au profit du commandement interarmées - COMIA ; soutien de
l’exploitation des transmissions de la marine).

Descriptif des missions

Vous devrez notamment mener plusieurs projets spécifiques :

• Mettre en place une structure de management des données complète et pérenne (c’est-à-dire
prenant en compte le caractère fortement évolutif du domaine numérique).



•  Effectuer la cartographie des données :

   - Construire et maintenir le référentiel des données de l’entité ;
   - Assurer le pilotage technique du cycle de vie des données de référence.•  Recueillir le besoin en
solution de traitement et d’exploitation des données :

   - Conduire la réflexion sur la valorisation des données.• Identifier les solutions existantes et/ou
piloter les projets de réalisation des solutions.
• Déployer les solutions et accompagner le personnel.

Profil recherché

Issu(e) d'une formation d'ingénieur spécialisé dans la donnée (bac+5), vous justifiez d'une
expérience dans les architectures et techniques big data et la conduite d'un projet.

Vous êtes autonome, vous aimez prendre des initiatives et vous êtes soucieux de la satisfaction de
la demande d'un client, rejoignez-nous !

Process de recrutement

Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.• Si cette première étape est concluante, un entretien en
présentiel ou à distance vous sera proposé avec l'employeur et éventuellement le service des
ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.

Date limite de candidature : 1er novembre 2024


