
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CHEF DE PROJET TECHNIQUE DE DEVELOPPEMENT
LOGICIEL – INNOVATION F/H

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Prise de fonction souhaitée

01/09/2024

Localisation

Toulon, 83, Var, Provence-
Alpes-Côte d'Azur

Niveau d'études

Détenir au moins un bac + 3 ou
école d’ingénieur

Domaine professionnel

Études et développement
informatique

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

2050€ - 2300€ mensuel net
30,8k€ - 34,9k€ annuel brut
(selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
Tarifs préférentiels pour des

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Au sein de la Marine nationale et directement rattaché à l’échelon central de la marine, le centre
d’expertise des programmes navals (CEPN) a pour mission principale d’assurer auprès de la marine
l’expertise technico-opérationnelle permettant de spécifier et suivre les développements et les mises
au point des matériels destinés aux forces de surface et sous-marine. Au sein du CEPN, dans le
secteur Maitrise d’œuvre du Centre de Service Numérique, ce responsable de réalisation de projet
assistera les différents innovateurs en particuliers ceux des « Lab » de la marine pour les conseiller
en terme de réalisation logicielle sur l’architecture et les technologies à mettre en œuvre. Il pourra
également réaliser et faire réaliser des logiciels. Pour les projets dont il sera responsable de la
réalisation, il : 
-   Assurera la conduite du projet, 
-   Modélisera la solution, 
-   Fournira les estimations du plan de charge Il pourra intégrer des unités de la marine nationale
pour des embarquements de courte durée afin de mieux comprendre le besoin. Il participe
également à la vie courante et au bon fonctionnement de l’unité (tâches administratives…).

Missions principales:
Conseiller les développeurs et innovateurs sur les choix techniques ou architecturaux permettant de



réaliser une application respectant les standards du ministère et les bonnes pratiques de
programmation.
Définir la conception technique de projets (modélisation objet en UML : Unified Modeling Language).
Conduire des projets (planification, suivi).

Missions annexes: 
Assurer une veille technique dans son domaine de compétences.
Contribuer au maintien de la démarche qualité.

Spécificités du poste
Habilitation « TRES SECRET »
Déplacements en France pour rencontrer les équipes des centres distants. 
Télétravail possible 1 jour par semaine maximum. 

Profil recherché

 Expérience professionnelle souhaitée
Connaître la Marine Nationale. Expérience de responsable mise en œuvre (MOE) dans le
développement informatique.

Formations associées à la prise de poste 
Formation interne auprès de l’équipe, formations possibles via la plateforme UDEMY en ligne ou
selon profil formation dans certaines technologies dans le privé Perspectives métiers
Management d’équipe, niveau 14, conduite de projet ou expert projets et développement de SI
(PDI).

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.
• Si vous êtes sélectionné(e) après cette première étape, vous serez reçu(e) en entretien par
l’employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
• Vous serez à l’issue de cet entretien informé(e) par l’employeur des suites données à votre
candidature.


