
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CHEF DU BUREAU COMPTABILITE PAR IMMOBILIER
F/H

Type de contrat

CDD 3 ans

Niveau d'études

Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/07/2026

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

-

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans)

Rémunération

2500€-2800€ mensuel net
37,3k€ - 42,5k€ annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
RTT
Tarifs préférentiels pour des activités sportives et

Contraintes particulières d'exercice

Horaires flexibles
Habilitation particulière (voir descriptif de l'offre)

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Le Service d’infrastructure de la défense (SID) soutient l’ensemble du domaine immobilier du
ministère des Armées. Il est le référent ministériel en matière de construction, de maintien en
condition, d’énergie, de gestion administrative et technique du patrimoine. A la Direction centrale du
SID, le bureau comptabilité et gestion des biens pilote les travaux comptables ministériels de gestion
courante et de fin de gestion. Il est également responsable de l'organisation de la gestion logistique
au sein du réseau.
Le chef de bureau coordonne le travail des deux sections (comptabilité des immobilisations



et gestion logistique des biens). En relation avec la DAF, il a pour mission de concevoir, de proposer
et de mettre en œuvre les procédures relatives à la gestion et au suivi des immobilisations
immobilières et mobilières du service et de produire les états comptables
destinés à la Cour des comptes. Dans le domaine logistique, il définit les règles de gestion 
logistique des matériels du service et en supervise l’application. Il fixe les objectifs en matière de
contrôle interne comptable et logistique et valide ainsi la cartographie des risques, le plan d’action et
le plan de contrôle. Il anime le réseau national de la comptabilité des immobilisations et de la gestion
logistique des biens du SID.
Dans son domaine de compétence, il est tête de chaîne du SID et représente le service auprès de la
DAF, de l’EMA, de la DDFiP40 et des services gestionnaires de biens du MINARM. Il coordonne et
valide les travaux relatifs à l’élaboration et à la diffusion de la réglementation en matière comptable
et logistique. Il apporte son expertise en comptabilité auprès du
commandement.

Profil recherché

Nous recherchons un personne ayant une formation ou une expérience dans le domaine financier et
en particulier comptable est demandée. Des bonnes compétences managériales et d'animation d'un
réseau sont nécessaires. Ce poste est ouvert aux attachés principaux aguerris

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


