Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

Chef Section Travaux F/H

Cherbourg-en-Cotentin, 50, Manche, Normandie

Type de contrat Niveau d'études

CDI Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature

01/06/2026 -

Domaine professionnel Niveau d'expérience

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE Confirmé (5 a 10 ans)

Rémunération Avantages liés au poste

2550€ - 3100€ mensuel net Restauration collective

38,5kE€ - 46,3k€ annuel brut (selon expérience) Parking

Possibilité d'hébergement

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

- Oui

Descriptif de I'organisation

Ensemble, batissons la défense de demain ! Avec plus de 800 collaborateurs civils et militaires, le
Service d’Infrastructure de la Défense de la région Nord-Ouest (SID) congoit, construit, entretient,
rénove et assure la gestion du parc immobilier du Ministere des Armées.

Le SID pilote des projets d'envergure sur des bases terrestres, maritimes ou aériennes : ouvrages
techniques, installations industrielles et nucléaires, data center, batiments tertiaires, postes de
commandement, hébergements, creches, restaurants, centres d'instruction militaire...

Nous sommes maitre d’ouvrage, maitre d’ceuvre et expert technique.
Rejoindre le SID c'est :» Travailler sur des projets majeurs et innovants avec des équipes pluri-
disciplinaires engagées

* Un environnement inclusif, axé sur la qualité de vie au travail
* Des possibilités d'évolutions, de formations et de mobilité géographique

Descriptif des missions



En tant que chef de section travaux vous étes en charge la planification, I'exécution et le compte-
rendu des opérations de maintenance lourde réalisées au profit de la base de défense de
Cherbourg. Vous assurez la mission de maitrise d’ceuvre pour des chantiers relevant du périmetre
technique de 'USID de Cherbourg, garantissant une parfaite exécution des opérations qui vous
seront confiées, en lien constant avec le bénéficiaire.

Vous avez la charge de I'élaboration, du contrdle et de la proposition de tous les livrables liés a la
sécurité nucléaire et a la cybersécurité. Garant de la parfaite maitrise de ces deux risques industriel
et nucléaire, vous assurez la mission de conseil et d’alerte aupres du chef de 'USID de Cherbourg.

A ce titre vous :* Participez a la conduite d'opérations ou la maitrise d'ceuvre pour les opérations
d'infrastructures nucléaires

* Pilotez des prestations intellectuelles

» Assurez le dialogue relatif aux opérations d'infrastructures nucléaires avec les autorités
supérieures

» Managez une section

» Maitrisez les calendriers et les enjeux de chantiers exposés

* Assurez la coordination des chantiers

» Assurez une mission de liaison avec les bénéficiaires

* Assurez la maitrise du risque cyber et nucléaire

Profil recherché

Titulaire d'un dipléme d'ingénieur ou d'un Master, vous possédez de solides compétences en génie
civil et en BTP. Vous maitrisez les régles de maitrise d'ouvrage publique et des marchés publics de
travaux et étes en capacité de piloter des opérations d'infrastructure, de I'estimation des colts
jusqu'a la conduite, au contrdle et a la réception des travaux. Vous savez faire preuve de rigueur et
d'organisation ce qui vous permet de répondre a des exigences de qualité, notamment en sdreté
nucléaire.

Les conditions de travail « Parking sur place

» 38H/semaine + RTT - Sur 5 ou 4,5 jours

* Horaires flexibles

* Restauration avec contribution employeur

* Prestations sociales, culturelles, de loisirs et de tourisme : rendez-vous sur le site www.igesa.fr
* Offres de formation tout au long du parcours professionnel

Rémunérations Débutant : a partir de 2 350 € net avant impot/mois
* Intermédiaire : a partir de 2 550 €
» Expert : a partir de 2 850 €

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposeé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiére étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera proposeé
avec lI'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

 Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



