Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

Conducteur d'opération infrastructures nucleaires F/H

Crozon, 29, Finistére, Bretagne

Type de contrat Niveau d'études
CDD Plus de 3 ans Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature
01/10/2026 -
Domaine professionnel Niveau d'expérience
INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE Confirmé (5 a 10 ans)
Rémunération Avantages liés au poste
2550€ - 3100€ mensuel net Restauration collective
38,5kE€ - 46,3k€ annuel brut (selon expérience) Parking

RTT
Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail
Horaires flexibles Oui

Habilitation particuliere (voir descriptif de I'offre)

Descriptif de I'organisation

Le SID Atlantique est chargé du soutien de l'infrastructure des armées, directions et services du
ministere des armées implantés sur la base de défense de Brest-Lorient. La sous-direction lle
Longue est plus particulierement chargée de la maitrise d'ouvrage de construction et de
maintenance des infrastructures du site. Son activité se caractérise par la grande diversité des
typologies d'infrastructures soutenues et le caractere hautement stratégique et opérationnel du site
de I'lle Longue, port base des sous-marins lanceurs d'engins assurant la dissuasion nucléaire
francaise.

Descriptif des missions

Placé sous l'autorité du chef de bureau conduite d'opérations industrielles, vous intégrez une équipe
de projets chargée de conduire des opérations de rénovation ou de construction d’infrastructures
industrielles caractérisées par un haut degré de technicité, la prise en compte d'exigences de s(reté
nucléaire et de cybersécurité et une forte interaction avec Il'activité industrielle et opérationnelle de la
base. Vous conduisez les projets dans les domaines de la mécanique, manutention, hydraulique qui
vous sont confiés, des études de faisabilité jusqu’a la remise des ouvrages aux utilisateurs. Vous
étes responsable de la qualité des installations realisées, du respect des délais et de I'enveloppe



financiére. Vous passez les contrats de I'ensemble des intervenants et en coordonne les activités.

Vos missions :

- Animer les équipes de projet des opérations

- Analyser et challenger les besoins fournis par les futurs utilisateurs et rédiger la partie du
programme relevant du service

- Réaliser les études de faisabilité et piloter les études préliminaires

- Velller au respect des délais, des codts et de la performance. Assurer la planification et le suivi
financier, rendre compte en gestion prévisionnelle

- Préparer (parties techniques et administrative), passer les marchés et assurer le suivi et le contréle
de I'ensemble des marchés dont il a la charge ( maitrise d’oeuvre, marchés industriels et de
travaux...)

- Préparer (parties techniques et administrative), passer les marchés et assurer le suivi et le controle
des contrats d’assistance a la maitrise d’ouvrage (diagnostics, études, programmistes, contrdle
technique, SPS, fiabilité de fonctionnement, sGreté nucléaire, ...)

- Assurer la remise des ouvrages aux utilisateurs

- Participer a toutes les activités nécessaires au bon fonctionnement du service

- Assurer la gestion des contraintes spécifiques au site, notamment en matiere de sureté nucléaire,
sécurité pyrotechnique et acces au site

Profil recherché

Vous détenez une expérience de 5 a 10 ans dans le domaine de I'infrastructure avec des
expériences professionnelles en maitrise d’ceuvre ou en maitrise d’ouvrage idéalement.

Poste soumis a enquéte administrative pour le renseignement et la sdreté.
Permis B obligatoire - déplacement sur site

Le ministere offre de nombreux avantages: - Restauration sur place avec contribution employeur ; -
Accessibilité en transport en commun, parking disponible; - Possibilité utiliser transport rade (Base
navale/lle longue); -Horaires fixes ou variables 38H/semaine - jours de congés : 25 - RTT : 18. -
Possibilité d'accéder au parc de logement du ministere. - Offre de prestations sociales, culturelles,
de loisirs et de tourisme : rendez-vous sur le site www.igesa.fr - Indemnité de difficulté d'accés sur
lle Longue environ 190€/mois

Process de recrutement

« Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiere étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera proposé
avec lI'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

» Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par 'employeur a l'issue de
cet entretien.



