Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

SID2302 CONDUCTEUR D'OPERATIONS COURANT-
FORT HT/BT - CONVERSION F/H

Toulon, 83, Var, Provence-Alpes-Cote d'Azur

Type de contrat Niveau d'études
CDD 3 ans renouvelable Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature
01/06/2026 -
Domaine professionnel Niveau d'expérience
INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE Confirmé (5 a 10 ans)
Rémunération Avantages liés au poste
2550€ - 3100€ mensuel net Restauration collective
38,5k€ - 46,3k€ annuel brut (selon expérience) Parking

RTT
Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail
- Oui

Descriptif de I'organisation

Le ministere des Armées et des Anciens combattants assure la protection du territoire, de la
population et des intéréts francais partout dans le monde. Il emploie, outre les militaires, plus de 60
000 civils en France et a I'étranger. Le Service d’Infrastructure de la Défense (SID) concoit, réalise et
entretient les infrastructures stratégiques du ministere des Armées et des anciens combattants. Au
sein du SID Méditerranée, vous évoluerez dans un environnement technique unique, marqué par les
activités navales de la région toulonnaise. En rejoignant la division Porte-Avions Nouvelle Génération
(PANG), vous contribuerez au développement des infrastructures nécessaires a I'accueil du futur
Porte-Avions Nouvelle Génération, un projet industriel majeur pour la France. Une occasion de
contribuer & un projet pharaonique, au coeur de l'innovation et du soutien aux capacités
opérationnelles de nos forces armeées, tout en développant vos compétences dans un
environnement technique de pointe.

Descriptif des missions

En tant que conducteur d’opérations courant-fort (HT/BT Conversion) H/F, vous pilotez la conception



et la réalisation des réseaux électriqgues du domaine HT/BT et des installations de production
associées (conversion) pour la nouvelle zone industrielle dédiée a I'accueil du futur porte-avions, un
projet majeur pour la souveraineté et la sécurité de la France, notamment vous :¢ pilotez la
conception, la réalisation et la mise en service de I'ensemble des réseaux courant-fort, en
garantissant leur conformité aux exigences les plus strictes en matiére de sOreté nucléaire, sécurité
et performance technique

* réalisez des études de faisabilité et de définition des ouvrages, en intégrant les contraintes
techniques, financiéres et réglementaires

* présentez et défendez vos projets en réunion de validation, face aux différents acteurs et décideurs
* Vous pilotez la rédaction des programmes techniques détaillés, en assurant la cohérence et
I'efficacité des solutions proposées

* Vous assurez le suivi calendaire et financier des opérations, en veillant au respect des délais, des
budgets et des normes de sécurité.

Profil recherché

Titulaire d'un dipléme d’ingénieur ou Master 2 en génie électrique, nucléaire ou infrastructures, vous
possédez une solide formation technique. Une certification en slreté nucléaire ou en gestion de
projets serait un atout. Vous justifiez de 5 & 10 ans d’expérience dans la conduite de projets
d’infrastructures électriques et nucléaires. Votre expertise en rédaction et pilotage de programmes
techniques détaillés, ainsi que votre capacité a gérer des marchés publics, seront essentielles pour
mener a bien les missions qui vous seront confiées. Rigoureux(euse), organisé(e) et doté(e) d’un fort
sens des responsabilités, vous faites preuve d’adaptabilité et de résistance au stress face a des
défis techniques complexes. Votre capacité a prendre des décisions dans un cadre réglementé strict
est un atout majeur pour ce poste. Vous savez coordonner des équipes pluridisciplinaires et apporter
un soutien technique aux autres acteur du projet.

Process de recrutement

Le dipldme attendu est un critere de sélection. A titre exceptionnel, les candidats justifiant d’'une
expeérience sur un ou plusieurs postes de niveau équivalent et sur des fonctions similaires seront
étudiées. Si vous étes sélectionné(e), vous serez contacté(e)/recu(e) en entretien par 'employeur
et/ou le service des ressources humaines. Tant que I'offre est publiée, I'analyse des candidatures est
en cours. Vous pouvez postuler. La date de prise de poste sera ajustée en fonction des délais
administratifs et du délai éventuel de préavis du candidat. Pour les candidats priorisés, une
estimation salariale sera effectuée. Vous serez informé(e) des suites données a votre candidature.



