
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CONDUCTEUR D’OPERATIONS F/H

Type de contrat

CDD Un à trois ans

Niveau d'études

Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

04/01/2027

Date limite de candidature

01/10/2026

Domaine professionnel

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans)

Rémunération

2550€ - 3100€ mensuel net
38,5k€ - 46,3k€ annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Restauration : subvention employeur
RTT

Contraintes particulières d'exercice

Horaires variables

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Le ministère des Armées et des Anciens combattants assure la protection du territoire national, de la
population et des intérêts français partout dans le monde. Pour la réalisation de ses missions, il
emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger. Rejoindre le ministère
des Armées et des Anciens combattants, c’est rejoindre une communauté de 275 000 personnes
exerçant ainsi leurs talents dans une grande variété de métiers auprès des forces armées sur tout le
territoire.
Le service d’infrastructure de la défense (SID) est le référent ministériel en matière de construction,
de maintien en condition, d’énergie, de gestion administrative et technique du patrimoine. Rattaché
au secrétariat général pour l’administration, il est doté d’un réseau sur le territoire métropolitain, en
outre-mer et à l’étranger.

Descriptif des missions

Le SID MEDITERRANEE est un des 8 organismes directement subordonnés à la direction centrale.
Au sein du Bureau Ouvrages Maritimes (BOM) de la sous-direction Maritime, Portuaire et Industriel
(SD MPI), le pôle conduite d’opération en ouvrages maritimes (PC2OM) est responsable de la
conduite des opérations dans le domaine des ouvrages maritimes qui lui sont confiés. Il en assure la
gestion et le suivi. Le niveau de complexité des opérations peut être très élevé.



Le titulaire du poste est un chef de projets/conducteur d’opérations qui travaille au sein d’une équipe
composée de conducteurs d’opérations, sous l’autorité du chef de pôle. Il est chargé, en toute
autonomie, de conduire, au plan financier, calendaire, ainsi que sur le plan de la réponse au besoin
et de la qualité, une ou plusieurs opérations d'infrastructure complexes au profit de bénéficiaires,
essentiellement en maîtrise d'œuvre privée et plus particulièrement en conception
réalisation. Il participe activement à l’analyse des études techniques produites tout au long du
processus jusqu’à la livraison des ouvrages. Il conseille activement le chef de pôle.

Profil recherché

Diplômé d’une école d’Ingénieur ou d’un Master 2 dans le domaine du génie civil, vous disposez
d’une expérience en tant que conducteur d’opération ou maître d’œuvre d’opérations
d’infrastructure.
Vous disposez d’une expérience multidisciplinaire de 6 à 10 ans et vous avez à votre actif la
réalisation de projet d'envergure. Votre capacité d’adaptation et votre sens de l’organisation vous
permettent d’être à l’aise dans les projets complexes.
Organisé, rigoureux et dynamique, vous avez développé également de bonnes qualités
rédactionnelles, relationnelles et d'animation d'équipe. Vous êtes à l’aise dans le travail en réseau
avec des équipes pluridisciplinaires.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


