Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil

contractuel du ministére des Armées

CONDUCTEUR D'OPERATIONS F/H

Type de contrat

CDD Trois a six ans

Prise de fonction souhaitée

01/01/2027

Domaine professionnel

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE

Rémunération

2550€ - 3100€ mensuel net
38,5k€ - 46,3k€ annuel brut (selon expérience)

Contraintes particuliéres d'exercice

Déplacements fréquents en France

Descriptif de I'organisation

Niveau d'études

Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent

Date limite de candidature

Niveau d'expérience

Confirmé (5 a 10 ans)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Restauration : subvention employeur
RTT

Télétravail

Oui

Avec plus de 800 collaborateurs civils et militaires, le Service d’Infrastructure de la Défense Nord-

Ouest (SID) congoit, construit, entretient, rénove et assure la gestion du parc immobilier du Ministére

des Armées.

Sous la responsabilité d'un chef de Bureau de Conduite des Opérations (BCO), vous serez chargé
de la maitrise d’ouvrage et du pilotage des projets d’infrastructures. Vos principales missions seront
- Participer a la conception et a la réalisation des projets d’infrastructure, de I'expression des
besoins jusqu’a la fin de la Garantie de Parfait Achevement (GPA)

* Assurer la définition puis la conduite de projets dans le domaine des infrastructures, des réseaux et

d’installations techniques diverses

 Contribuer aux projets confiés a des maitres d’ceuvre délégués en définissant les programmes
d’opérations et les budgets ainsi qu’en veillant au bon déroulement de I'opération
» Assurer I'ensemble des taches concourant a la maitrise technique, calendaire et budgétaire des

opérations

Descriptif des missions

Missions détaillées :



- Conduire et coordonner I'ensemble des études préliminaires

- Assurer la définition puis la conduite d’opérations dans le domaine des infrastructures jusqu’a la
livraison des ouvrages

- Conduire et coordonnées I'ensemble des prestations intellectuelles

- Faire réaliser les études de conception

- Controler les dossiers de consultation des entreprises, faire lancer les procédures d’achat, préparer
et/ou présenter les rapports de présentation

- Procéder a la réception des travaux et a la livraison des ouvrages

- Etablir la gestion prévisionnelle des crédits et assurer le suivi financier des projets (bilans financiers,
demande de crédits)

Missions annexes :

- Veiller a la satisfaction des partenaires des armeées, directions et services en terme de délais, couts
et performance

- Participer aux études d’opportunité et de faisabilité

- Renseigner les outils « métier » de conduite des opérations d’infrastructure

- Participer a I'élaboration et au suivi du plan de charge

Profil recherché

- Vous avez une expérience de 5 a 10 ans en maitrise d’ceuvre, maitrise d’ouvrage ou entreprise de
travaux.

- Grace a vos compétences en gestion de projets batimentaires, vous étes capable de conduire et
coordonner I'ensemble des étapes de réalisation d'une opération d'infrastructure.

- Vous avez une premiére approche des régles relatives aux marchés publics de travaux et dans
I'idéal de prestations intellectuelles.

Poste soumis a enquéte administrative pour le renseignement et la sareté (EARS)

Des déplacements fréquents sont a prévoir sur le zone d'intervention du SID Nord-Ouest : Bretagne,
Normandie, Pays de la Loire et Centre-Val de Loire

Poste ouvert aux fonctionnaires et contractuels. Pour les contractuels, CDD renouvelable de 3 ans et
rémunération en fonction de I'expérience.

» Débutant : a partir de 2 350€ net avant impG4t/mois

* Intermédiaire : a partir de 2 550€

* Expérimenté : a partir de 2 850€

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposeé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiére étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera proposeé
avec lI'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

 Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



