
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

Conducteur routier F/H
Cherbourg-en-Cotentin, 50, Manche, Normandie

Type de contrat

CDD 3 ans

Niveau d'études

Bac ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/07/2025

Date limite de candidature

01/05/2025

Domaine professionnel

LOGISTIQUE, SUPPLY CHAIN

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans)

Rémunération

1790€ - 1940€ mensuel net
26,7k€ - 29,0k€ annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

Astreintes
Horaires flexibles
Disponibilité week-end et jours fériés

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le ministère des Armées est chargé d’assurer la protection du territoire, de la population et des
intérêts français. 

Entité du service du commissariat des armées (SCA), le groupement de soutien commissariat
(GSC) de la base de défense de Cherbourg assure des prestations de soutien général (transport,
restauration, hébergement, etc.) au profit de l’ensemble des unités du ministère des armées relevant
de son périmètre de compétence.

Le poste de conducteur est situé au sein du pool transport du GSC de Cherbourg situé au sein de la
base militaire de Cherbourg. Cette structure d'une dizaine d'agent comprend à la fois du personnel
civil et militaire.  

Descriptif des missions

Au sein d'un pool automobile situé au sein de la base militaire de Cherbourg, le conducteur est
employé pour réaliser des missions de transport de personnels, de matériels et de produits



alimentaires. Le périmètre de ses missions peut s'étendre à toute la métropole, notamment le Nord-
Pas-de-Calais et le sud-est. 

Dans le cadre d’un service d’astreintes organisé en dehors des heures ouvrables, il participe aux
roulages inopinés, commandés par l’activité opérationnelle. 

L'agent assure également l’entretien courant et la vérification des véhicules du "groupe lourds"
(propreté intérieure et extérieure, contrôles de 1er niveau). Il participe également aux tâches
d’intérêt général propres au pool automobile (entretien des infrastructures : garage, cours et station
de lavage). 

Profil recherché

Titulaire des permis VL, PL, TC. Expérience souhaitée dans le domaine du transport. 
Goût pour le travail en équipe. 
Appétence pour réaliser des missions de longue distance, pendant plusieurs jours. 

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


