Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

Consultant Lead Développement F/H

Bruz, 35, llle-et-Vilaine, Bretagne

Type de contrat Niveau d'études

CDI Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature

03/03/2027 16/10/2026

Domaine professionnel Niveau d'expérience

SYSTEMES DE FORCES, SYSTEMES D'ARMES ET Débutant (0 a 5 ans)

EQUIPEMENT

Rémunération Avantages liés au poste

2350€ - 2550€ mensuel net -
35,5k€ - 38,5k€ annuel brut (selon expérience)

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

- Non

Descriptif de I'organisation

DGA Mi est I'expert technique du Ministére des Armées pour les systemes d’information et de
communication, la cybersécurité, la guerre électronique, les fonctions de navigation des systemes
d’armes et les systemes de missiles.

Au sein du principal centre d’expertise de la direction technique de la DGA, vous apportez votre
expertise dans les phases de conception, de réalisation, de qualification des systemes, jusqu’a leur
déploiement opérationnel. Vous intervenez en veéritable référent technique, avec des roles de conseil
et de challenge des choix d’architectures et techniques proposés, en particulier sur les
environnements CI/CD, micro-services, DevOps, IA et Big Data, aussi bien des équipes internes que
des industriels partenaires, le tout en identifiant les risques, en formulant des recommandations
adaptées et en suivant leurs mises en place. Votre réle est de contribuer a la robustesse, la
maintenabilité, la performance et I'évolutivité des systémes développés.

Descriptif des missions

Vous avez une solide culture des environnements micro-services, CI/CD et Cloud/DevOps et étes



capable d'intervenir aussi bien sur des problématiques d'architecture que sur des sujets de
réalisation et de qualification.

De formation supérieure en informatique, ingénierie ou équivalent, vous disposez de plusieurs
années d’expériences dans le développement logiciel et dans un ou plusieurs des domaines
suivants :0 Architectures micro-services ;0 CI/CD et pratiques DevOps ;0 Conteneurisation et
orchestration ;0 Architecture logicielle et systemes distribués ;0 Automatisation des déploiements
;0 Observabilité / supervision ;0 Gestion des identités et des acces (IAM) ;0 Réseaux et
infrastructures virtualisées ;0 Bases de données ;o0 Environnements IA / Big Data ;o0 Analyse et
qualification de systémes ;o0 Capacité a analyser une stack technique et a en évaluer la pertinence
:0 Propositions technologiques et techniques d’amélioration ;o Qualification d’un systéme.

Vous étes a l'aise dans des environnements techniques complexes et savez prendre du recul pour
challenger une solution, identifier ses risques et proposer des alternatives pertinentes.

Lors de la prise de poste, une période de travail en binbme est prévue sur plusieurs semaines pour
vous permettre une prise en main du contexte ainsi que des spécificités métier inhérentes au poste.

Mots clés : ex : #Environnements micro-services #CI/CD #Cloud/DevOps #Systemes d‘information
#Conteneurisation #Orchestration #Validation

Profil recherché

Titulaire d’'un diplédme de niveau BAC+5 avec une orientation Sl de préférence. Compétences :¢
Analyse de documents de conception et d’architecture

» Maitrise des principes et pratiques CI/CD

» Maitrise des architectures micro-services et de leurs patterns

» Systeme d’information

» Rédaction de spécifications techniques et fonctionnelles

» Rapports d’évaluation

Quialités personnelles :» Autonomie
» Organisation

 Capacité d’analyse

* Leadership et influence

* Esprit critique

* Qualité rédactionnelle

* Esprit de synthese

* Esprit d’équipe

» Capacité d’adaptation

Process de recrutement

Les entretiens de recrutement (techniques, RH et management) se dérouleront au cours d’une seule
journée impérativement en présentiel sur le site de DGA Ml a Bruz (a c6té de Rennes).
Le salaire sera déterminé en fonction de I'expérience professionnelle.

Le poste nécessitant d'accéder a des informations relevant du secret de la défense nationale, vous
ferez I'objet d'une procédure d’habilitation, conformément aux dispositions des articles R.2311-1 et
suivants du Code de la défense et de I'lGI n°1300 du 09 aolt 2021.

Les entretiens de recrutement (techniques, RH et management) auront lieu a DGA MI Bruz. Le
salaire sera déterminé en fonction de I'expérience professionnelle.



