
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CONTROLEUR DE CONTRATS DE MAINTENANCE F/H
Dax, 40, Landes, Nouvelle-Aquitaine

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Niveau d'études

Bac ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/08/2025

Date limite de candidature

23/05/2025

Domaine professionnel

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans)

Rémunération

1790€ - 1940€  mensuel net
26,7k€ - 29,0k€ annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
RTT

Contraintes particulières d'exercice

Astreintes
Horaires flexibles

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le service d’infrastructure de la défense entretient et administre l’ensemble du domaine immobilier
du ministère. Il
assure le soutien et l’adaptation des infrastructures des armées, directions et services sur le
territoire français, dans
les DOM-COM et à l’étranger ainsi que le soutien au stationnement des forces en opérations
extérieures (OPEX).
L’unité de soutien de l’infrastructure relève du service d’infrastructure de la défense Sud-Ouest dont
la vocation est d’assurer le soutien infrastructure 
Au sein de l'antenne de Dax, le contrôleur de chantier assiste le chef d'antenne en assurant
l’interface avec les
différents intervenants du domaine de la maintenance. Il participe à la préparation des dépannages,
en contrôle la
bonne exécution, émet un avis sur les documents techniques et rend compte des anomalies
constatées. Il participe à
la réception des travaux ou à la livraison et à la certification du service fait. De plus, il assure le suivi
des contrats
d’exploitation.



Descriptif des missions

- Gérer les contrats de maintenance sur les domaines suivants: gros oeuvre et second oeuvre, VRD,
Portes et portails, couverture et SHOA ;
- Contrôler la bonne exécution des dépannages, veiller aux normes de sécurité et de protection des
travailleurs sur le chantier ;
- Conduire les visites périodiques ou réglementaires d’immeubles ;
- Participer à la réception des travaux ou à la livraison et à la certification du service fait ;
- Surveiller le domaine bâti et conseiller l’occupant pour les opérations d’entretien de son niveau ;
- Consigner les résultats des contrôles effectués, rendre compte par écrit et suivre les réserves ;
- Participer à la préparation des travaux ;
- Participer à l’ordonnancement, à la planification et au suivi des travaux de maintenance ;
- Participer à la mise à jour des bases référencées avec les
logiciels spécifiques, en particulier le SI metier (GTP).

Spécificités du poste : 
Assurer des astreintes techniques sur une période d'une semaine
(à raison de 3 à 4 astreintes techniques par an)
Déplacements sur le périmètre de la base de défense

Profil recherché

Compétences attendues sur ce poste : 
- Programmation d'entretien sur un bâtiment ;
- Techniques élémentaires de construction ;
- Travail en équipe ; 
- Entretien infrastructure courante ;
- Règles du marché public de travaux ; 
- Mise en œuvre de la réglementation SST.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et le service recrutement.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


