
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

CONDUCTEUR DE TRAVAUX F/H

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Prise de fonction souhaitée

01/05/2024

Localisation

Arcueil, 94, Val-de-Marne, Île-
de-France

Niveau d'études

Détenir au moins un bac+2 ou
équivalent

Domaine professionnel

Infrastructure et politique
immobilière

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

1 950€ à 2 210€ mensuel net
30 000€ à 34 000€ annuel brut
(selon expérience)

Avantages liés au poste

Dispositif de crèche
Restauration collective
Parking

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

 L’Etablissement du service d’Infrastructure de la Défense d’Île de France (ESID IdF)  est le référent
ministériel dans les domaines de la construction, de la maintenance immobilière, de la gestion
domaniale et de l’énergie. Il conduit et réalise les opérations d’infrastructure au profit des directions
et services du Ministère des Armées en Ile-de-France. Il s’articule autour de 6 unités de soutien de
l’infrastructure de la défense (USID). Celle de Paris a pour mission de gérer et d’entretenir
l’ensemble du patrimoine immobilier du Ministère des Armées dans Paris et la petite couronne.
 Le titulaire du poste est en charge de la conduite d’opérations de rénovation ou de construction
neuve. Il représente la maîtrise d’ouvrage et participe au montage et au suivi de l’opération. Selon le
besoin, il aura également la charge d’assurer des missions de maîtrise d’œuvre, en gérant la
conception, la rédaction de pièces de marché et en suivant l’exécution des travaux. 

Descriptif des missions

Activités principales :
 ·  Participer au montage d’une opération et assurer les étapes de sa conduite : proposer une
procédure contractuelle, identifier les diagnostics nécessaires, proposer un calendrier d’opération,
·  Réaliser les passations de marchés publics sous différentes formes (MAPA, accords-cadres, etc.)
pour des prestations de travaux, de diagnostics, de prestations intellectuelles et parfois de maîtrise
d’œuvre.
·  Participer à la rédaction des cahiers des charges techniques et administratifs des différents
marchés.
·  Réaliser les études de conception des opérations en maîtrise d’œuvre interne et assurer la
direction de l‘exécution des contrats de travaux (participation aux réunions de chantier, proposition
de visa au chef de cellule, rédaction d’ordres de service, paiement des titulaires, réception des
ouvrages…).
·  Assurer le bon suivi calendaire, financier et administratif des opérations et veiller au respect du
besoin exprimé à l’initiative de l’opération.
. Réaliser des études de faisabilité et/ou d’opportunité.



 Activités annexes 
·  Apporter son concours à la veille technique et réglementaire.
·  Utiliser les logiciels métiers du SID et de bureautique.
·  Mettre à jour, pour ses opérations, l’outil de conduite d’opérations du SID (COSI).
·  Assister l’utilisateur dans la rédaction des expressions des besoins.
·  Participer à l’amélioration des outils et des procédures internes de la cellule.

 Conditions d’emploi :
·       Établissement multi-sites
·       Permis B / Déplacements à prévoir
·       Transport : Bus ligne 188 (arrêt Jean Marin Naudin) – ligne 323 (arrêt Prieur de la Côte d’O)r et
187 (arrêt Croix d’Arcueil)
·       RER B station Laplace
·       Navettes entre les sites d’Arcueil et de Balard toutes les 15 minutes
·       Crèche possible
·       Restauration administrative sur place
·       Possibilité de télétravail après période d’adaptation, en accord avec la hiérarchie

Profil recherché

Diplômé(e) d’un Bac+2 dans le domaine du bâtiment travaux publics ou de l’ingénierie maintenance
(DUT, BTS ou titre équivalent), vous maîtrisez les normes techniques et les réglementations
applicables au métier. Vous disposez d’une première expérience en suivi de chantier dans le
domaine de la maitrise d’œuvre.

Organisé(e), rigoureux(se) et dynamique, vous avez développé également de bonnes qualités
rédactionnelles et relationnelles. Vous êtes à l’aise dans le travail en réseau avec des équipes
pluridisciplinaires.
Proactif(ve), vous êtes reconnu(e) pour votre sens du service, votre autonomie et vos prises
d’initiative.

Compétences requises :
-        Savoir conduire, contrôler et réceptionner des travaux

-        Savoir estimer des couts d’opérations INFRA

-        Connaître la documentation technique et les référentiels

-        Connaître les règles sur les garanties et les ouvrages

-        Savoir travailler en équipe

-        Connaître les règles du marché public de travaux

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.
• Si vous êtes sélectionné(e) après cette première étape, vous serez reçu(e) en entretien par
l’employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
• Vous serez à l’issue de cet entretien informé(e) par l’employeur des suites données à votre
candidature.


