
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

DEVELOPPEUR F/H
Toulon, 83, Var, Provence-Alpes-Côte d'Azur

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Prise de fonction souhaitée

18/12/2024

Niveau d'études

Bac+2 ou équivalent

Domaine professionnel

Administration de systèmes
d'information

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !

Informations pratiques
Possibilité de restauration collective sur place - Parking gratuit - Transports en commun – Bureau
climatisé

Perspectives métiers
Exercer le métier de Responsable de Réalisation de Projet sur des projets importants ICD Expert
technique en développement logiciel 

Descriptif des missions

Directement rattaché à l’échelon central de la marine, le centre d’expertise des programmes navals
(CEPN) a pour mission principale d’assurer auprès de la marine l’expertise technico-opérationnelle
permettant de spécifier et suivre les développements et les mises au point des matériels destinés
aux forces de surface et sous-marine.Au sein du CEPN, ce technicien supérieur est affecté dans le
secteur Maitrise d’Œuvre de l’Usine Logicielle du Centre de Service Numérique de la Marine
(CSNuM).Il est chargé de :Définir l’architecture logicielle de produits informatiques développés en
interne (analyse, conception, modélisation…)  Réaliser de nouvelles applications, ou des évolutions
d’application du portefeuille ; Assurer le MCO de certaines applications.Possibilité en fonction de la
taille des projets d’exercer les fonctions de responsable de la réalisation. Pour ces projets, il
assurera la conduite du projet et fournira les estimations du plan de charge. 



Les activités principales du poste sont:
Réalisation de nouveaux logiciels en respectant les normes de codage du ministère et du secteur
MOE ce qui comprend la définition de l’architecture
Planifier, conduire un projet informatique.
Assurer le MCO de certaines applications

Les activités annexes sont:
En fonction des mises à jour de sécurité, mettre à jour les briques logicielles présentes dans les
applications.
Développer ou intégrer des modules applicatifs mettant en œuvre le concept de SIG (système
d’information géographique)
Assurer une veille technologique dans son  domaine de compétence informatique.

Spécificités du poste:
Habilitation Très Secret
Déplacements occasionnels pour participer à des séminaires, des réunions 
Télétravail possible 1 jour /semaine une fois la montée en compétence effectuée

Formations associées à la prise de poste 
Dans le cadre de la formation continue

Profil recherché

Expérience professionnelle souhaitée
Bonnes connaissances en programmation Objet. Expérience de développeur dans un centre
informatique.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


