Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

ELECTRICIEN-ELECTROMECANICIEN 32 F/H

Gien, 45, Loiret, Centre-Val de Loire

Type de contrat Prise de fonction souhaitée Niveau d'études

CDD 1 an 01/10/2024 CAP/BEP

Domaine professionnel Niveau d'expérience Rémunération
Maintenance de véhicules militaires Débutant (0 & 5 ans) 1670€ - 1790€ mensuel net

24,9k€ - 26,7k€ annuel brut (selon
expérience)

Avantages liés au poste Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail
Restauration collective - Non
Parking

RTT

Descriptif de I'organisation

Le ministere des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministére des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez a un monde plus sir en
rejoignant le ministére des armeées en CDI.

La 12e base de soutien du Matériel est un organisme de I’Armée de Terre ayant vocation a entretenir
et réparer des

matériels de I'Armée de Terre. Le détachement de Gien, dans le Loiret, est spécialisé dans le
maintien en condition

des véhicules de la gamme blindée et des véhicules de la gamme Génie. Il assure également la
reconstitution de la ressource en ensembles, sous-ensembles et rechanges mécaniques,
hydraulique, optiques, optroniques et électromécaniques.

Descriptif des missions

Le titulaire du poste, subordonné a un chef d’équipe, exécute des actes de maintenance sur des
équipements

électromécaniques et électroniques. Il réalise ses objectifs de production, dans le respect de la
documentation, des

meéthodes de travail imposées et dans le respect des mesures de prévention et de sécurite.

Missions :» Réaliser des assemblages électroniques de complexité moyenne
« Effectuer des dépannages courants de sous-ensembles

* Rendre compte des faits techniques voire proposer une solution technique
» Effectuer les opérations préventives de son niveau

* Réaliser des cablages basse tension



Spécificités du poste :
Déplacements occasionnels

Profil recherché

Expérience souhaitée d’'un minimum de 3 ans dans la branche professionnelle.
Expérience dans le domaine de I'électronique /électro mécanique de niveau 3
Obligation de détention d’'un dipldme ou de 3 ans d’expériences dans la profession de recrutement

Process de recrutement

* Le poste est soumis a épreuves de sélection.
* Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) pour participer aux épreuves de
sélection et ainsi apprécier vos attentes et motivations.

* Vous serez a l'issue de cette sélection informé(e) par 'employeur des suites données a votre
candidature.

* reprise possible des expériences antérieures réalisées dans la méme fonction que la profession de
recrutement.



