Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

Electricien F/H

Crozon, 29, Finistére, Bretagne

Type de contrat Niveau d'études

CDD 3 ans renouvelable CAP - BEP ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature
01/02/2025 -

Domaine professionnel Niveau d'expérience
INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE Confirmé (5 a 10 ans)
Rémunération Avantages liés au poste
1790€ - 1940€ mensuel net Restauration collective
26,7k€ - 29,0k€ annuel brut (selon expérience) RTT

Tarifs préférentiels pour des activités sportives et

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

Astreintes Non
Horaires flexibles
Disponibilité week-end et jours fériés

Descriptif de I'organisation

Le ministere des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministére des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez a un monde plus sir en
rejoignant le ministére des armées en CDD ou en CDI !

Le service d'infrastructure de la défense (SID) est l'opérateur référent pour la construction, la
maintenance et I'entretien du domaine immobilier du Ministéere des Armées, qui représente 40% du
Parc de I'Etat, et 'achat d’énergie. La gestion de ce parc mobilise 7.000 personnes en métropole et
en outremer, 65% de civils et 35% de militaires, sur les domaines de compétences technique,
administratif et juridique.

Descriptif des missions

Nous recherchons un Electricien pour notre site de I'lle Longue, base opérationnelle des sous-
marins nucléaires lanceurs d'engins (SNLE).



#brestlife
Activités principales :

* Réaliser la maintenance et le dépannage des clétures électrifiées (générateur HT) et des systemes
anti-intrusion,

» Assurer la maintenance préventive et corrective de I'éclairage public,

» Réaliser des travaux d'adaptation mineurs des installations électriques,

* Lire et exploiter les schémas des réseaux électriques batimentaires.

Annexese Utiliser un camion nacelle type 1B.

Conditions d'emploi :* Astreintes de semaine ou WE,
» Heures supplémentaires (interventions le soir ou le samedi),
* Poste soumis a enquéte administrative pour le renseignement et la sireté.

Profil recherché

Diplémé en électricité et/ou électrotechnique (CAP, BEP, Bac Pro), vous disposez d’'une premiere
expeérience concluante dans ce corps d’état. Vous maitrisez la lecture des plans et des schémas.

Dynamique, organisé et rigoureux, vous étes doté d'un bon sens du relationnel et du goGt du travalil
en équipe.
Compétences requises :

» Connaissances et compétences en électricité du batiment,
 Maitrise et capacité d’exploitation de la documentation technique,
» Maitrise des outils et matériels,

* Habilitation électrique HT/BT,

* Travaux en hauteur.

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.

* Si vous étes sélectionné(e) aprés cette premiéere étape, vous serez regu(e) en entretien par
'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

* Vous serez a l'issue de cet entretien informé(e) par 'employeur des suites données a votre
candidature.



