
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

EXPERT INGENIERIE INFRASTRUCTURE F/H
Arcueil, 94, Val-de-Marne, Île-de-France

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Prise de fonction souhaitée

01/08/2024

Niveau d'études

Bac + 5 ou école d’ingénieur

Domaine professionnel

Infrastructure et politique immobilière

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

2050€ - 2300€ mensuel net
30,8k€ - 34,9k€ annuel brut (selon
expérience)

Avantages liés au poste

Dispositif de crèche
Restauration collective
Parking

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Le Service d'Infrastructure de la Défense (SID), est le référent dans les domaines de la construction,
de la maintenance immobilière, de la gestion domaniale et de l’énergie.
L’Établissement du service d’Infrastructure de la Défense d’Ile de France (ESID IdF), assure cette
mission en région Ile de France. Il s’articule autour de six unités de soutien de l’infrastructure (USID),
de 3 divisions, d’un service achats infrastructure et de différents services de soutien de proximité.
Placé au sein de la section travaux, l’expert ingénierie maintenance infra assiste et conseille les
organismes soutenus pour maintenir les performances des infrastructures et équipements industriels
du périmètre géographique de l’USID. Il participe à l’assistance permanente du commandement et
des formations qu’il soutient. Il est en relation interne avec les acteurs de la gestion technique du
patrimoine et en relation externe avec les utilisateurs et les prestataires.

Descriptif des missions

Activités principales :
 - Elaborer, sur le périmètre de responsabilité de l’USID, la programmation de l’entretien des
infrastructures et équipements associés
- Rédiger et suivre les pièces administratives et techniques des opérations depuis la fiche
d’expression des besoins jusqu’à la fin de la GPA
- Rédiger, suivre et gérer les pièces administratives et techniques des marchés de maintenance- 
Faire respecter les échéanciers des travaux à réaliser
-  Suivre financièrement les opérations (gestion du budget)
- Suivre administrativement les opérations 
- Mettre à jour l’application COSI (logiciel de pilotage d’opérations) pour les opérations qu’il gère 

Activités annexes :
-  Elaborer les monographies des sites dépendants de l’établissement



  Conditions d’emploi :
·         Établissement multi-sites
·         Poste soumis à enquête administrative
·         Possibilité de télétravail après période d’adaptation en accord avec la hiérarchie
·         Permis B souhaité – Déplacements à prévoir
·         Transport : -     Métro ligne 4 station Barbara·                             
         -     Bus ligne 188 (arrêt Jean Marin Naudin) ligne 323 (arrêt Prieur de la côte   d’or)
         -     RER B station Laplace
·         Restaurant administratif sur place
·        Crèche possible

Profil recherché

Diplômé/e d’un BAC+5  option génie civil ou d’une expérience antérieure dans la maîtrise d’œuvre et
en conduite d’opérations serait un atout indéniable.

 Organisé(e), rigoureux(se) et dynamique, vous avez développé de bonnes qualités rédactionnelles
et relationnelles.

Vous êtes reconnu pour votre sens du service et votre proactivité.

Compétences requises :

-  Savoir conduire, contrôler et réceptionner des travaux ;

-  Savoir estimer des coûts d’opérations en infrastructure ;

-  Connaître la documentation technique et les référentiels ;

-  Connaître les règles du marché public de travaux ;

- Savoir programmer l'entretien du bâtiment ;

-  Savoir entretenir les infrastructures courantes ;

-  Connaître les techniques du bâtiment ;

-  Savoir travailler en équipe et être rigoureux.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.
• Si vous êtes sélectionné(e) après cette première étape, vous serez reçu(e) en entretien par
l’employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
• Vous serez à l’issue de cet entretien informé(e) par l’employeur des suites données à votre
candidature.


