
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

EXPERT REFERENT GENIE CLIMATIQUE   F/H

Type de contrat

CDD 3 ans

Prise de fonction souhaitée

01/06/2024

Localisation

Rennes, 35, Ille-et-Vilaine,
Bretagne

Niveau d'études

Détenir au moins un bac+2 ou
équivalent

Domaine professionnel

Ingénierie et études du BTP

Niveau d'expérience

-

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

-

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !
L’établissement du service d’infrastructure de la défense (ESID) de Rennes oeuvre sur les régions
Bretagne, Haute et Basse-Normandie, Centre et Pays de Loire pour la gestion et l’entretien du
domaine immobilier des armées, la préparation et de l’exécution des budgets infrastructures,
l’exécution des programmes de travaux et de maintien en condition.

Descriptif des missions

Le bureau expertise de l’ESID de Rennes a pour mission d’analyser les projets d’infrastructure et de
vérifier qu’ils
soient en adéquation avec la réglementation, de réaliser les expertises techniques, de rédiger des
avis techniques et
de conseiller le commandement.
Expert technique en génie climatique, le titulaire du poste sensibilise, assiste et contrôle les acteurs
responsables des
opérations d’infrastructure relevant de la compétence de l’établissement du service d’infrastructure
de la défense de
Rennes afin qu’elles soient réalisées dans le respect de la réglementation thermique/génie
climatique. Il rédige les
avis techniques à tous les stades d’une opération d’infrastructure et assure la veille technologique
dans ses domaine



de compétence
Ensemble, pensons, fournissons et maintenons les infrastructures nécessaires aux Armées pour
protéger la Nation.Activités principales :

- Emettre, dans son domaine de compétence, des avis techniques sur les projets et les études
techniques qui lui sont présentés ;
- Assister les conducteurs d’opérations et chargés d’affaires pour les opérations et études relatives
dans le domaine génie climatique ;
- Conseiller le commandement et les entités de l’ESID (divisions, pôles et USID) sur les
problématiques liées à la réglementation thermique et au génie climatique ;
- Apporter l’assistance sur site à la demande des entités de l’ESID dans son domaine de
compétence ;
- Suivre l’évolution de la réglementation thermique/génie climatique.

Profil recherché

Diplômé(e) Bac+2 de la filière Génie civil, vous avez développé également de bonnes qualités
rédactionnelles, relationnelles et aimez travailler en équipe. 
 
Vous êtes reconnu(e) pour votre sens du service, votre autonomie et vos prises d’initiative.

Compétences requises :

- Maîtriser les techniques du bâtiment ;
- Maîtriser l'exploitation des textes règlementaires ;
- Maîtriser les règles du génie civil.
 

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.
• Si vous êtes sélectionné(e) après cette première étape, vous serez reçu(e) en entretien par
l’employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
• Vous serez à l’issue de cet entretien informé(e) par l’employeur des suites données à votre
candidature.


