Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

Traitant expert en sciences du sport F/H

Fontainebleau, 77, Seine-et-Marne, lle-de-France

Type de contrat Niveau d'études

CAJ Bac + 4 (MAITRISE - MASTER 1) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature

01/05/2026 -

Domaine professionnel Niveau d'expérience

ENSEIGNEMENT ET FORMATION CAJ

Rémunération Avantages liés au poste

1448€ mensuel net Restauration collective

21620€ annuel brut (selon expérience) Parking

Possibilité d'hébergement

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

- Non

Descriptif de I'organisation

Le ministere des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministére des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux !

Descriptif des missions

* Réalisation d'une étude permettant d'identifier une corrélation entre les résultats des tests d'entrée
au stage "Moniteur EPMS et la réussite de la formation,

* Participation a I'élaboration d'une étude scientifique basée sur les sciences du sport, en lien avec le
service de santé des armées du Centre national des sports de la Défense,

» Rédaction des nouvelles directives de formation suite aux décisions de refonte,

 Assurer une veille dans le domaine des sciences du sport, en lien avec les instructeurs spécialisés,
afin d'anticiper des avancées scientifiques et technologiques dans les disciplines sportives
enseignées au Centre national des sports de la Défense.



Profil recherché

BAC +4 dans le domaine des sciences du sport.
Capacité de travail en autonomie.

Esprit de synthese.

Quialités rédactionnelles.

Capacité d'adaptation.

Maitrise des outils informatiques.

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiére étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera proposeé
avec lI'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

 Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



