Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

F/IH RESPONSABLE INSTRUCTION SURETE
NUCLEAIRE F/H

Versailles, 78, Yvelines, Tle-de-France

Type de contrat Niveau d'études

CDI Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature

01/07/2026 31/12/2026

Domaine professionnel Niveau d'expérience

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE Confirmé (5 a 10 ans)

Rémunération Avantages liés au poste

2550€ - 3100€ mensuel net Restauration collective

38,5k€ - 46,3k€ annuel brut (selon expérience) RTT

Tarifs préférentiels loisirs, activités culturelles, activités

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

Horaires variables Oui
Habilitation particuliére (voir descriptif de I'offre)

Descriptif de I'organisation

Le ministére des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impligué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministere des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez a un monde plus sdr en
rejoignant le ministére des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

En tant que responsable instruction sdreté nucléaire a la Direction centrale du SID, vous intégrez
I'équipe d’ingénieurs nucléaire du bureau sécurité nucléaire, rattaché au Responsable des Affaires
Nucléaires. Avec I'ensemble de I'équipe, vous assurez le suivi central des dossiers de sireté
nucléaire concernant notamment les grands projets d’investissement portés par le service :
infrastructures portuaires des sous-marins et porte-avions et infrastructures des armes de la
dissuasion. Vous instruisez les dossiers de sOreté nucléaire @manant des services de maitrise



d’ouvrage. Vous étes garant de la cohérence et de la qualité des dossiers présentés a l'autorité de
s(reté nucléaire de défense. Doté d’'une expertise dans le domaine de la slreté nucléaire, vous en
faites bénéficier le réseau du SID en régions et vous contribuez a I'animer et a le faire monter en
compétence.

Vos missions principales :

- Rendre des avis d’expert sur les documents produits par les services et les prestataires dans le
cadre de I'acquisition et du maintien de la slreté nucléaire

- Assurer I'instruction des dossiers en préparation des Commissions d’Examen des Dossiers
d’Infrastructure (CEDI) organisées par le responsable des affaires nucléaires (RAN), en assurer
'animation et le secrétariat

- Contribuer a la préparation et la présentation des dossiers lors des instructions ASND (autorité
de sdreté nucléaire défense)

- Participer aux réunions de travail avec les parties prenantes (DSND, DGA, SID-régions, CEA,
MN, AAE, EPN, STXN ...) de la s(reté nucléaire des installations

- Participer a la rédaction de spécifications techniques d’interfaces pour les grands projets en phase
programme ou de réexamen de s(reté

- Participer a la rédaction des guides de méthodologie d’analyse de s(reté

- Assister et conseiller le RAN en matiére de sécurité nucléaire

- Intervenir au sein des structures mises en place dans le cadre de la gestion de crise (astreintes)

Profil recherché

Nous recherchons une personne ayant une formation supérieure de type école d’ingénieur avec une
spécialité en sdreté nucléaire et une expérience de 5 ans minimum dans le nucléaire est
indispensable.

Une connaissance des référentiels et réglementations en vigueur, des regles de I'art utilisées dans
un ou plusieurs domaines techniques (génie civil, moyens de levage, électricité, contréle commande)
ou la sareté de fonctionnement est nécessaire.

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiere étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera proposé
avec I'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

» Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



