
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

F/H Technicien métrologie Electricité/Temps
Fréquence/Température F/H

Type de contrat

CDI

Niveau d'études

Bac +2 (DEUG - BTS - DUT - DEUST) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

28/02/2027

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

SYSTÈMES DE FORCES, SYSTEMES D'ARMES ET
ÉQUIPEMENT

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

-

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

DGA Maîtrise de l’Information est l’expert technique du Ministère des Armées pour les systèmes
d’information et de communication, la cybersécurité, la guerre électronique, les fonctions de
navigation des systèmes d’armes et les systèmes de missiles.

Au sein du principal centre d’expertise de la direction technique de la DGA, vous contribuez à la
réalisation de l’outil de défense et à la préparation des programmes futurs.
La Direction Générale de l’Armement, site de Bruz (près de Rennes), recrute un(e) technicien(e)
dans le domaine de la mesure et plus particulièrement en métrologie hyperfréquence et
température. Les activités se déroulent dans un environnement riche et diversifié avec des objectifs
qualités élevés sur les prestations réalisées. La formation et l’acquisition de nouvelles compétences
sont un socle important pour mener à bien les missions qui seront à réaliser.

Descriptif des missions

Le département « Soutien Technique à la Production » assure le soutien et l’expertise de l’ensemble
des départements techniques de DGA Maitrise de l’information pour leurs mesures. Pour ce faire, il



dispose d’un laboratoire de Métrologie accrédité COFRAC en Electricité-Magnétisme et Temps
Fréquence pour des étalonnages et des vérifications d’équipements de type générateur HF,
analyseur de spectre, sonde de puissance, calibrateur. Depuis deux ans, le service a également
développé une capacité en vérification/étalonnage en température (non COFRAC). De plus, le
département assure des expertises pour les moyens (systèmes) des départements et les essais de
certains spécimens. Missions principales :• Assurer la réalisation des prestations métrologiques
dans les domaines Hyper-Fréquence, Temps-Fréquence et Température.
• Assurer le suivi des moyens du laboratoire et la mise à jour des procédures. 
• Contribuer au développement des prestations métrologiques dans les domaines Hyper-Fréquence,
Temps-Fréquence et Température.
• Contribuer à la réalisation de prestations d'expertise métrologique au profit des systèmes de
mesure de DGA MI.
• Contribuer aux acquisitions des équipements de mesure de DGA MI et aux prestations de
métrologie externalisée. 

Mots clés :  #Mesures #Métrologie #Hyperfréquence #Température #Electricité-Magnétisme 

REF 2026-STP-1  (commun aux annonces APEC et eBook) #TISA

Profil recherché

De formation au minimum Bac +2 (BTS, BUT…), mesures physiques ou électronique avec des
compétences dans les métiers de la mesure en hyperfréquence ou température, vous êtes débutant
ou avez quelques années d'expérience dans le domaine des mesures électriques de précision ou de
la métrologie. Ainsi qu’une expérience dans le pilotage des équipements de mesure. Compétences
indispensables• Mesures physiques

Compétences souhaitées• Appareils de mesures hyperfréquences
• Labview
• VBA

Qualités personnelles :• Autonomie
• Travail en équipe
• Rigueur
• Curiosité

Process de recrutement

Les entretiens de recrutement (techniques, RH et management) se dérouleront au cours d’une seule
journée en présentiel sur le site de DGA MI à Bruz (à côté de Rennes). 
Le salaire sera déterminé en fonction de l’expérience professionnelle. 

Le poste nécessitant d'accéder à des informations relevant du secret de la défense nationale, vous
ferez l'objet d'une procédure d’habilitation, conformément aux dispositions des articles R.2311-1 et
suivants du Code de la défense et de l’IGI n°1300 du 09 août 2021. 

Les entretiens de recrutement (techniques, RH et management) auront lieu à DGA MI Bruz. Le
salaire sera déterminé en fonction de l’expérience professionnelle.


