
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

AAE-INGENIEUR DEVELOPPEMENT MODELE DE VOL
F/H

Mont-de-Marsan, 40, Landes, Nouvelle-Aquitaine

Type de contrat

CAJ Trois à six ans

Niveau d'études

CAJ

Prise de fonction souhaitée

01/09/2026

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

Projets et développement de systèmes d'information

Niveau d'expérience

CAJ

Rémunération

1448€ mensuel net
21620€ annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

-

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Description de la mission : 
L’Armée de l’air et de l’espace veille entre autre à travers le centre d’expertise aérienne militaire à
concevoir les solutions de demain pour entraînement des forces.
Intégré à l’équipe de marque simulation du CEAM, la mission consiste à contribuer à des analyses,
prototypages et développements autour de la simulation aérienne professionnelle en vue d’enrichir
l’environnement virtuel mis à disposition des forces.



Une maîtrise de l’anglais est souhaitable.
Description de la structure d’accueil :
Le personnel sera accueilli dans les locaux de l’EM Simulation au CEAM à Mont de Marsan, il
travaillera en équipe, dans une salle dédiée à la veille, au prototypage et à l’innovation de
l’environnement propre à la simulation aérienne professionnelle.

Restauration: OUI, mais aux frais du candidat
Hébergement: NON
Indiquer les dates exactes du CAJ : 01/09 au 30/11 

Profil recherché

Niveau d’étude demandé (niveau licence minimum requis pour pouvoir prétendre à un Contrat
Armées Jeunesse) : BAC +5 

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


