Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil

contractuel du ministére des Armées

MANAGER QUALITE PROGRAMME F/H

Versailles, 78, Yvelines, Tle-de-France

Type de contrat

CDD 3 ans

Prise de fonction souhaitée

01/04/2025

Domaine professionnel

MANAGEMENT, AIDE A LA DECISION

Rémunération

2350€ - 2550€ mensuel net
35,5k€ - 38,5k€ annuel brut (selon expérience)

Contraintes particuliéres d'exercice

Déplacements fréquents en France

Descriptif de I'organisation

Niveau d'études

Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent

Date limite de candidature

01/09/2025

Niveau d'expérience

Débutant (0 a 5 ans)

Avantages liés au poste

Restauration collective
RTT

Télétravail

Oui

Le ministere des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministére des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez a un monde plus sir en
rejoignant le ministére des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Affecté au sein du bureau "Qualité-méthode", le manager qualité est fonctionnellement rattaché a un
ou plusieurs directeurs de projets d'investissement au profit desquels il produit les indicateurs
nécessaires au suivi de I'avancement des projets ou au reporting, réalise leur suivi budgétaire. Il
assure le suivi financier des risques projet et établit les synthéses financieres dans le cadre des
exercices de suivi de gestion et de programmation. Egalement, il prépare et propose I'actualisation
des documents d'organisation et de management des projets, du plan de maitrise des risques projet,
des synthéses et supports nécessaires aux différentes instances de gouvernance ou de pilotage des
projets, des documents de suivi du projet. Parallelement, il administre les espaces de travail



collaboratifs (Sharepoint).

Tenir a jour les indicateurs de suivi des projets

Réaliser le suivi budgétaire et financier des projets (programmation, exécution)

Proposer et tenir a jour le plan de management des projets

Préparer et participer aux revues et instances de pilotage des projets

Préparer les documents de suivi des projets

Réaliser et suivre le plan de maitrise des risques des projets

Entretenir le référentiel documentaire des projets, assurer sa conservation et sa disponibilité,
administrer les espaces de travail collaboratifs

Contribuer au déploiement de la qualité au sein du service.

Profil recherché

Formation supérieure "Management de la qualité" ou "Contr6le de gestion".

Connaissance du ministére, premiére expérience de gestion de projet au sein du ministere
souhaitables.

Connaissances du domaine des infrastructures souhaitables.

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiere étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera proposé
avec I'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

 Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



