Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil

contractuel du ministére des Armées

MECANICIEN F/H

Versailles, 78, Yvelines, Tle-de-France

Type de contrat

CDI

Prise de fonction souhaitée

01/09/2024

Domaine professionnel

MAINTENANCE DES MATERIELS TERRESTRES

Rémunération

1670€ - 1790€ mensuel net

Niveau d'études

Bac ou équivalent

Date limite de candidature

30/04/2025

Niveau d'expérience

Débutant (0 a 5 ans)

Avantages liés au poste

Restauration collective

24,9k€ - 26,7k€ annuel brut (selon expérience) Parking

RTT
Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail
- Non

Descriptif de I'organisation

Le ministere des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministére des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez a un monde plus sir en
rejoignant le ministére des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Le 8e régiment du matériel, composé de plus de 1000 personnels (3/4 de personnels militaires et
1/4 de personnels civils soit environ 250 agents) répartis sur 6 sites de la région Terre Nord-est
(Mourmelon, Malilly, Suippes, Verdun, Versailles et Olivet), a pour mission majeure d’assurer le
soutien de pres de 40 organismes dans les spécialités terrestre, électronique et armement.

Le détachement de Satory, situé a Versailles, est spécialisé dans la maitrise, la réparation, la
valorisation, et le stockage des matériels de 'armée de terre.

Au sein de la 7e compagnie multitechnique, placé sous les ordres d’'un chef d’équipe, le titulaire du
poste doit étre en mesure d’effectuer toutes les opérations d’entretien et de réparation se rapportant



au domaine technique considéré sur des matériels trés complexes au sein d’'un atelier NTI2 ou
NTI3. Il effectue I'entretien de I'infrastructure qu’il occupe et de l'outillage qu’il utilise pour son
travail.

Ses activités principales sont :¢ exécuter les travaux ordonnés par le chef d'équipe ou d'un ouvrier
hiérarchiguement supérieur

« effectuer toutes les opérations d'entretien et de réparation complexes sur les matériels au niveau
NTI1 et NTI2

* intervenir dans le domaine mobilité terrestre

« effectuer les dépannages en complete autonomie

» faire des diagnostics et définir une panne

« appliquer les instructions précises a l'aide d'une documentation ou de plans en rapport avec
l'intervention

* respecter les consignes de sécurite, HSCT ainsi que le réglement intérieur

« effectuer des réglages fins et des mises au point difficiles d'ensembles ou sous-ensembles

* conduire des chariots élévateurs

* renforcer au besoin les autres ateliers

* se former pas le biais de stages internes ou externes

* participer a des missions ou visites d'assistance technique

Profil recherché

- CAP mécanique minimum, le BAC PRO serait un plus
- a défaut, justifier de 3 ans minimum d'expérience professionnelle

Process de recrutement

« Cette offre fait I'objet d'un process de recrutement particulier (recrutement sous statut d'ouvrier de
I'Etat)

 Candidature recueillie par dossier a demander a I'adresse suivante: 8rmat-rh-pc@Ilaposte.net

» Recrutement soumis la présélection de la candidature puis a la réussite d'un examen :

* épreuve théorique

* épreuve pratique (mise en situation professionnelle)

* entretien avec le jury



