Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

OPERATEUR FONCTION ENTREPOSAGE F/H

Nouéatre, 37, Indre-et-Loire, Centre-Val de Loire

Type de contrat Prise de fonction souhaitée Niveau d'études

CDD 3 ans 01/09/2024 Niveau bac

Domaine professionnel Niveau d'expérience Rémunération

Supply chain Débutant (0 a 5 ans) 1670€ - 1790€ mensuel net

24,9k€ - 26,7k€ annuel brut (selon
expérience)

Avantages liés au poste Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail
Restauration collective - Non
Parking

Possibilité d'hébergement

Descriptif de I'organisation

La 14e BSMAT est un organisme de I'armée de Terre ayant vocation a entretenir et réparer des
matériels des différentes armées. Le site de Nouatre, est spécialisé dans le soutien des matériels de
télécommunication, de testabilités, de métrologie, ainsi que des systémes d’informations
opérationnels et de supports de communications. Lagent est affecté sur un poste d’'opérateur
fonction entreposage. Au sein du 12e GAP, il effectue la réception, le stockage et la distribution des
matériels complets, neufs ou déja en fonction, dans le respect des textes normatifs et
réglementaires. Subordonné au chef d’équipe, il emploi les logiciels métier et réalise les opérations
de manutention afférentes aux différentes missions confiées. Lensemble de ces activités est réalisé
dans le respect des regles relatives a I'environnement et a I'hygiéne, la sécurité et les conditions de
travail. Il doit détenir les connaissances de bases dans la gestion des approvisionnements et de la
logistique.

Descriptif des missions

Il doit détenir les connaissances de bases dans la gestion des approvisionnements et de la
logistique. Activités principales :- Réceptionner et stocker les matériels complets.

- Distribuer les matériels complets, réceptionner les matériels reversés par les corps extérieurs ou
les ateliers du GMEA. Effectuer les régularisations suite a litiges éventuels. Réaliser I'exécution
physique des DUM.

- Mettre en ceuvre les systemes informatiques de gestion des stocks.

- Entretenir les magasins et les matériels.

- Connaitre et respecter les regles techniques en vigueur dans le domaine du stockage des
rechanges et des matériels complets.

- Rendre compte de tout probléme a son supérieur hiérarchique en lui apportant des solutions
envisageables

.- Appliquer et respecter les regles HSCT.

Activités annexes :



- Vérifier les contenus sur le plan qualitatif et quantitatif et les mettre en casier.
- Exploiter les documents techniques de déstockage.

- Réaliser les opérations physiques de stockage et déstockage des matériels.
- Réaliser les opérations de stockage et déstockage dans le systeme d’information.
- Nettoyer et valoriser le lieu de travail.

- Entretenir les matériels de manutention.

- Appliquer les regles de stockage ACSSI.

- Appliquer les regles de stockage dédié aux Groupe

- Electrogénes et aux Véhicules porteurs/portes.

- Port des EPI.

- Respecter les regles de sécurité.

Profil recherché

Compétences requises :

- Connaitre la réglementation dans le domaine de I'entreposage du ministere des armées ;
- Connaitre la mise en ceuvre des procédures et processus de gestion de I'entreposage ;

- Connaitre la mise en ceuvre du picking ou de la préparation des commandes ;

- Savoir utiliser le systémes d’information spécifique ou lié a son domaine d’activité ;

- Etre disponible pour d’éventuels déplacements ;

- Savoir travailler en équipe et étre rigueur.

Formations associées a la prise de poste :

- FORMATION FTS GMA

- FORMATION SIMAT

- FORMATION AUX ENGINS DE MANUTENTION

Informations complémentaires :

Restauration assurée le midi au cercle mixte sur site.Rythme de travail sur 4,5 jours.Horaires
variables : du lundi au jeudi 07H45-12h00 et de 12H45-17H00 et le vendredi 07H45-11h45

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposeé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiére étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera propose
avec I'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

 Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



