
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

Opérateur réception expédition F/H
Olivet, 45, Loiret, Centre-Val de Loire

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Niveau d'études

Bac ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/09/2025

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

LOGISTIQUE, SUPPLY CHAIN

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans)

Rémunération

1790€ - 1940€  mensuel net
26,7k€ - 29,0k€ annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Le titulaire du poste est affecté au 12ème régiment de cuirassier à ARDON, quartier Maison-Fort.
Régiment des forces doté de chars Leclerc, sa spécialité est le combat sur blindés. Il participe à
toutes les missions de l’armée de Terre, sur le territoire national comme à l’étranger.
Exécuter des mouvements physiques de colis afin d'assurer le stockage ou la distribution qualitative
et quantitative en stock.Sous les ordres directs de son chef d'équipe. Relation de coopération et de
travail en équipe. Le groupe chargé des approvisionnements en articles techniques du corps fait
partie de la section de maintenance régimentaire de l’escadron de commandement et de logistique.



Profil recherché

Une première expérience professionnelle dans le domaine logistique physique d'entreposage, y
compris des périodes d'apprentissage.

Expérience souhaitable dans les métiers du transport, de la logistique et de la
 comptabilité 

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


