
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

OPERATEUR RECEPTION EXPEDITION  F/H

Type de contrat

CDD 1 an

Prise de fonction souhaitée

01/06/2024

Localisation

Mont-Louis, 66, Pyrénées-
Orientales, Occitanie

Niveau d'études

Aucun diplôme nécessaire

Domaine professionnel

Supply chain

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

1670€ - 1790€ mensuel net
24,9k€ - 26,7k€ annuel brut
(selon expérience)

Avantages liés au poste

Parking
RTT

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

 Le Groupement de Soutien de la Base de Défense CARCASSONNE (GSBdD CCN) est un
organisme interarmées du Service du Commissariat des Armées qui assure des missions
d’administration générale et de soutien commun de façon mutualisée au profit des organismes du
ministère des armées relevant de son périmètre de compétence. Le GSBdD CCN soutient plusieurs
formations du ministère. Le groupement articule son action autour de deux pôles pour assurer le
soutien des unités.  Rattaché au Pôle Pyrénées Orientales (PPO), ce poste est situé sur le site de
Mont-Louis. Il est subordonné fonctionnellement au chef de pôle et organiquement à la DCS
(Division Conduite du Soutien) du GSBdD.  Travaillant au magasin logistique de Mont-Louis, il
contribue au soutien des unités de la zone (CNEC 1er CHOC, CVM, …) et participe aux opérations
d’inventaire et de réforme, de perception et de réintégration.

Descriptif des missions

Contrat d'une durée d'un an.
- Prendre en compte les pièces administratives de réception (bulletin de livraison) ;
- Assurer la gestion, le suivi et la livraison des colis VPC et des comptes dédiés (carnet
habillement…) ;
- Exécuter le mouvement physique du stockage ;
- Vérifier le stock après mouvement ;
- Assurer le suivi comptable des mouvements de matériels  ;
- Assurer le suivi du marché des entreprises extérieures (blanchisserie, etc.) 
- Accueillir et conseiller les soutenus. 

Profil recherché

Nécessité d'avoir une expérience professionnelle dans le domaine de la gestion des stocks.



Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.
• Si vous êtes sélectionné(e) après cette première étape,vous serez reçu(e) en entretien par
l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Vous serez à l'issue de cet entretien informé(e) par l'employeur des suites données à votre
candidature.


