Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

Opérateur Teléecom F/H

Toulon, 83, Var, Provence-Alpes-Cote d'Azur

Type de contrat Niveau d'études

CDD Entre 1 et 3 mois Pas de dipldme

Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature
01/08/2025 01/07/2025

Domaine professionnel Niveau d'expérience
Systémes de télécommunications et réseaux Débutant (0 a 5 ans)
Rémunération Avantages liés au poste
1670€ - 1750€ mensuel net Restauration collective
24,9k€ - 26,1k€ annuel brut (selon expérience) Parking

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

- Non

Descriptif de I'organisation

Le ministere des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministére des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez a un monde plus sir en
rejoignant le ministére des armées en CDD ou en CDI ! La Direction Interarmées des Réseaux
d’Infrastructures et des Systemes d’Informations (DIRISI) est I'opérateur des systemes d’information
et de communication du ministére des armées. Le CIRISI Toulon est le centre de proximité pour
'ensemble des utilisateurs la Base de défense de Toulon.

Descriptif des missions

Le titulaire est affecté au bureau Systéeme de communication de la division Intervention. Le CIRISI
utilise le logiciel CARLA, permettant de modéliser I'ensemble des batiments, locaux techniques,
baies et circuits informatiques utiles a I'exécution de son maintien en condition opérationnel et de
ses projets.



Dans le cadre de votre activité, vous serez amené(e) a : « Effectuer des relevés dans les locaux
techniques de la base navale de Toulon.

* Fiabiliser les données techniques entre le logiciel CARLA et les informations terrain.

« Offrir une expertise SIC de son niveau de compétence.

Profil recherché

Vous étes organisé(e), méthodique, rigoureux(se) et possédez une grande capacité a travailler en
€quipe tout en étant autonome.

Vous avez une connaissance du numérique, particuliéerement les systemes de communication.

La mission est définie pour durer 5 mois maximum.

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposeé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiére étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera propose
avec I'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

 Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



