Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil

contractuel du ministére des Armées

Optronicien F/H

La Cavalerie, 12, Aveyron, Occitanie

Type de contrat

CDI

Prise de fonction souhaitée

01/09/2026

Domaine professionnel

MAINTENANCE DES MATERIELS TERRESTRES

Rémunération

1670€ - 1790€ mensuel net

Niveau d'études

CAP - BEP ou équivalent

Date limite de candidature

01/03/2026

Niveau d'expérience

Débutant (0 a 5 ans)

Avantages liés au poste

Restauration collective

24,9k€ - 26,7k€ annuel brut (selon expérience) Parking

RTT
Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail
- Non

Descriptif de I'organisation

Le ministere des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministére des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez a un monde plus sir en
rejoignant le ministére des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Le poste se situe au sein de la 13eme DBLE camp du Larzac qui est composé d’'un effectif de 1323
militaires et 35 personnels civils.

Subordonné au chef d’atelier, 'agent assure les interventions sur le matériel au sein de 'atelier
optique et optronique du

Bureau Maintenance et Logistique. A ce titre il doit :

- Effectuer les opérations d’entretien et de réparation sur le matériel du niveau NTI1



- Assurer les opérations de maintenance préventives et correctives

- Réaliser les démontages et remontage d’ensembles et de sous-ensembles relatifs aux actions liées
aux fiches de visite et manuels de réparation

- Effectuer les réglages des composants.
Descriptif des missions

* Appliquer les modes opératoires de réparation des matériels optiques

» Effectuer des diagnostics et des visites de niveau NTI1 sur les différents matériels de son domaine
de spécialité.

* Organiser et planifier les visites et revues (convocations et CR)

« Effectuer les opérations de montage et de réglage sur les matériels soutenus

» Exécuter, vérifier et contrdler les opérations de maintenance ainsi que le suivi vers 'lOSR

» Savoir mettre en ceuvre les matériels nécessaires a la maintenance du matériel optique

» Gestion administrative de I'atelier NTI1 — SAOE (doc technique — mise a jour — contréle)

Profil recherche
Autonomie, rigueur, réactivité et organisationConnaissance de I'environnement
professionnelConnaitre les risques liés a I'utilisation des appareils de contréleSuivre les évolutions

dans la documentation techniques, sécurité HSCT et connaitre les risques liés a l'utilisation des
solvants de nettoyage des optiques

Connaitre et appliquer les régles de sécurité relatives a I'utilisation du matériel optique et optronique

Attestation JAPD exigée
Recrutement en CDI soumis & un essai professionnel (1 épreuve pratique et 1 entretien de 30 mn).

Process de recrutement

« Si votre candidature est présélectionnée par le comité de présélection, vous serez convoqué a
participer a I' essai de recrutement par le responsable des ressources humaines.



