
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

Preventeur SST santé sécurité au travail F/H
La Teste-de-Buch, 33, Gironde, Nouvelle-Aquitaine

Type de contrat

CDD Entre 1 et 3 mois

Niveau d'études

Bac + 3 (LICENCE - LICENCE PROFESSIONNELLE) ou
équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/06/2026

Date limite de candidature

01/04/2026

Domaine professionnel

SANTÉ, SÉCURITE AU TRAVAIL, ENVIRONNEMENT ET
DÉVELOPPEMENT DURABLE

Niveau d'expérience

Variable

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

-

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le centre DGA EV,  réalise des essais en vol et fournit l’expertise associée contribuant au
développement, à la qualification aéronautiques d’état la réception des aéronefs de l’état français et
aéronefs militaires. Le centre participe aux travaux conduisant à valider la navigabilité et la
certification des aéronefs civils.Les essais en vols s’appuient sur des pôles et des équipes qualifiées
et entraînées : expertise, maîtrise des essais, simulation, systèmes de drones, contrôle de la
circulation aérienne d’essais et de réception, modification des aéronefs nécessaire à l’analyse des
phénomènes à observer et mise en œuvre de moyens de mesure de haut niveau. En outre, DGA EV
forme, les équipages d’essais, au sein de son école de formation du personnel navigant d’essais et
de réception (EPNER). Cette école est certifiée ATO (Approved Training Organization) par l’Agence
Européenne de sécurité Aérienne (AESA). Il assure des prestations de contrôle et de guidage des
aéronefs en essais.

Descriptif des missions

Vous assisterez les préventeurs des risques professionnels du site DGA EV Cazaux dans leurs
missions dont celle d'assurer la sécurité des personnels et de coordonner les différents acteurs de
l'établissement (acteurs à tous les niveaux hiérarchiques : cadres, maîtrise et personnels ainsi que



les agents spéciaux) dans le respect des dispositions législatives et réglementaires correspondantes
: 
- Participer au fonctionnement général du Bureau SST dans ses différentes activités et assister les
préventeurs du site et les agents spéciaux (risques spécifiques), - Contribuer à la mise en place des
mesures visant à maîtriser les risques avec des études de terrain.
 - Soutenir les démarches de mise conformité des documents (Notes, Fiches réflexes, Procédures),
recherche des mises à jour réglementaires, respect des dispositions législatives, rédactions de
documents
 - Sensibilisation du personnel
 - Être moteur de la culture prévention DGA EV Cazaux.

Profil recherché

BAC +3 à BAC +5 dans le domaine SST ou maîtrise des risques industriels 
MENTION OBLIGATOIRE : Le poste nécessitant d'accéder à des informations relevant du secret de
la défense nationale, le titulaire fera l'objet d'une procédure d’habilitation, au niveau confidentiel
défense, conformément aux dispositions des articles R.2311-1 et suivants du Code de la défense et
de l’IGI 1300 SGDSN/PSE du 09 août 2021. 

Merci de bien vouloir préciser sur vos candidatures les références de l’annonce pour laquelle vous
postulez : N° ALLIANCE et/ou CHRONO COMEX

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


