Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

REFERENT PROJET HOMOLOGATION CYBER F/H

Toulon, 83, Var, Provence-Alpes-Cote d'Azur

Type de contrat Niveau d'études

CDD 3 ans Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature

01/10/2024 -

Domaine professionnel Niveau d'expérience

Systémes d'information Confirmé (5 a 10 ans)

Rémunération Avantages liés au poste

mensuel net -

annuel brut (selon expérience)

Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail

- Non

Descriptif de I'organisation

Au sein de la Marine nationale et directement rattaché a I'échelon central de la marine, le centre
d’expertise des programmes navals (CEPN) a pour mission principale d’assurer auprés de la marine
I'expertise technico-opérationnelle permettant de spécifier et suivre les développements et les mises
au point des matériels destinés aux forces de surface et sous-marine.

Descriptif des missions

Missions principales :

- Définir et mettre en place un processus d’homologation en concertation avec le bureau numérique
de la marine (BNUM) pour les expérimentations, les applications logicielles, et les systémes propres
au CEPN ;

- Créer les modeles de documents a renseigner ;

- Constituer une méthode pour conduire simplement et rapidement des analyses de risques ;

- Etablir un tableau de bord pour suivre le cycle de vie des homologations du périmétre CEPN dans
le dossier de sécurité d’organisme (DSO) ;

Missions annexes :

- Assurer une veille réglementaire sur ’lhomologation



Profil recherché

Au sein de la Marine nationale, le titulaire du poste définit et met en place le processus
d’homologation pour les expérimentations menées par le centre d’expertise des programmes navals
(CEPN) et les systemes propres a 'unité conformément a la reglementation en vigueur. Il constitue
un référentiel pour mener des analyses de risques et construit un tableau de bord pour suivre le
cycle de vie des homologations pour I'ensemble du CEPN. La date de fin de projet est estimée dans
un premier temps au 30/08/2027.

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposeé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiére étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera propose
avec I'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

 Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



