Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

EXPERT EN ARCHITECTURE APPLICATIVE ET
TRANSFORMATION NUMERIQUE F/H

Bruz, 35, llle-et-Vilaine, Bretagne

Type de contrat Prise de fonction souhaitée Niveau d'études

CDD 3 ans renouvelable 01/06/2024 Bac + 5 ou école d'ingénieur
Domaine professionnel Niveau d'expérience Rémunération

Expertise et support en systemes Confirmé (5 & 10 ans) Selon grille DINUM mensuel net
d'information Selon grille DINUM annuel brut (selon

expérience)

Avantages liés au poste Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail
Restauration collective - Oui
Parking

RTT

Descriptif de I'organisation

La Direction Interarmées des Réseaux d’Infrastructure et des Systemes d’Information (DIRISI) est
'opérateur unique des systemes d’information et de communication du ministere des armeées.
Rattaché au Service Projets, le centre d’appui des systemes d’information de la Défense (CASID),
centre d’expertise en architecture Sl et services numériques, agit pour emploi a la Direction
Générale du Numérique. Son périmetre est réparti en deux pdles dont le Service d’Appui au
Numeérique et au Digital (SAND) basé a Bruz, expert dans I'exploitation des nouveaux outils du socle
numérique et de 'accompagnement des métiers pour leur usage

Descriptif des missions

Vous assurerez la responsabilité de I'exploitation fonctionnelle de nouvelles briques prises en charge
par le SAND parmi RPA (Robotic Process Automation), SOSIE (Signature électronique), DEFTube
(plateforme de publication de vidéos), OSM (Open Street Map), SYRIARM (Moteur de recherches),
DS (Démarches simplifiées) et DNA (Dossier Numeérique de I’Agent). Vous étes le primo-contact des
clients du MINARM souhaitant intégrer une des briques dans leur Sl. En tant qu’expert en
architecture, vous accompagnez et conseillez la direction d’application dans la mise en ceuvre de
ces nouveaux services au sein de l'architecture de leurs Sl. Vis-a-vis des équipes projets de 'AND
(Agence du Numérique de la Défense), vous pilotez la brique en pré-production et production
notamment.

Dans le cadre de vos missions, vous serez secondé par une équipe d’exploitants fonctionnels du
SAND chargée notamment de valider la création de comptes utilisateurs-administrateurs, de
conseiller les administrateurs sur la création de formulaires, d’analyser les logs en cas d’incidents,
etc.

Dans ce cadre, vous serez amené(e) a : * En tant que responsable du corpus métier, actualiser la



base documentaire en lien avec la Gouvernance et les équipes techniques de I'AND, et participer a
I'amélioration des processus pour répondre a I'évolution des technologies et des politiques Sl.

» animer des séances d’informations ou webinaires au profit des directions clientes du service.

* représenter le CASID/SAND dans les réunions relatives aux briques dont vous aurez la charge
ainsi qu'auprés de la DGNUM, la DSI-Socle et des équipes projet de I’AND.

* Participer a la conception de I'architecture des systémes d’'information clients (analyse, conformité,
spécifications) et aux contrbles de conformités des évolutions de Sl (pertinence, réutilisation, respect
des normes).

Profil recherché

En tant qu’'ingénieur, vous avez acquis une expérience dans l'architecture des systemes
d’information, la transformation numérique et les outils innovants. Vous serez amené a travailler sur
des logiciels variés en fonctions des services dont vous serez responsable (OpenStreetMap, API
REST, GRAPHQL, Ul Path, Java spring, Usercube, etc.).

Une expérience dans la conduite de projets constitue un prérequis. Vous disposez d’une aisance a
I'oral et a I'écrit. Votre esprit d'initiative, vos qualités relationnelles et votre sens du travail en équipe
sont indispensables a I'exercice de ces missions.

Vous aurez la possibilité de suivre des formations complémentaires, suivant votre profil, sur les outils
des services dont vous serez responsable (OpenStreetMap, API REST, GRAPHQL, Ul Path, Java
spring, Usercube, etc.).

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.

* Si vous étes sélectionné(e) aprés cette premiére étape, vous serez recu(e) en entretien par
'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

* Vous serez a I'issue de cet entretien informé(e) par 'employeur des suites données a votre
candidature.

Référence : 0AJB000949



