Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil

contractuel du ministére des Armées

Responsable juridique F/H

Type de contrat

CDD Un atrois ans

Prise de fonction souhaitée

01/09/2026

Domaine professionnel

AFFAIRES JURIDIQUES

Rémunération

Selon grille DINUM mensuel net
Selon grille DINUM annuel brut (selon expérience)

Contraintes particuliéres d'exercice

Descriptif de I'organisation

Niveau d'études

Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent

Date limite de candidature

Niveau d'expérience

Confirmé (5 a 10 ans)

Avantages liés au poste

Restauration collective
RTT
Horaires flexibles

Télétravail

Oui

Service a compétence nationale et directement rattachée au Ministre des armées, I'Agence
Ministérielle pour I'Intelligence Artificielle de Défense est responsable de la mise en ceuvre de la
politique ministérielle en matiere d'lA. Nous travaillons en collaboration avec toutes les entités du
Ministére et sur de nombreux domaines d'activité. Aujourd’hui, '’AMIAD participe a la création d’'un
Centre d’Excellence (COE) OTAN, installé a Rennes. Ce futur centre spécialisé sur I'intelligence
artificielle doit répondre au besoin de l'alliance Atlantigue Nord en matiére de technologie émergente
et appuyer le développement et le déploiement d’intelligence artificielle de défense au sein des
armées et des structures de I'alliance. Vous souhaitez donner du sens a votre activité ? Vous avez a
coeur de contribuer a la montée en puissance de I'activité IA au sein de 'OTAN et a la souveraineté
de la France dans le domaine de I'lA pour soutenir les forces armées ?

Descriptif des missions

Dans le cadre de la candidature de la France a I'hébergement d’'un centre d’expertise OTAN sur

l'intelligence artificielle, vos missions principales consistent & : -
Understanding (document juridique qui atteste de la création du centre).-
procédures nécessaires pour que le COE soit une organisation internationale. -

Elaborer le Memorendum of
Mettre en place les
Equiper le centre

et le personnel afin qu’ils puissent travailler (comprend la mise en place de l'infra IA du centre). Pour



cela, vous devrez :- Reprendre le travail d’élaboration du MOU (document qui atteste de la
création du centre) déja commence.- Etablir le statut juridique du centre : celui d’organisation
internationale qui répond aux critéres du Protocole de Paris et de NATO SOFA.- Veiller a équiper
le centre et le personnel dans I'objectif d’atteindre la Full Operational Capacity (FOC) d'ici I'été
2027. - Mettre en place le squelette de vie administrative du futur CoE : adresse, courrier,
systéme d’organisation de réunions, archivage. - Participer au recrutement du personnel francais
du centre (rédaction de fiches de poste, rédaction de contrats...).- Etre en soutien du directeur
sur les points juridiques et administratifs. Votre supérieur hiérarchique direct est le directeur de
I'équipe de préfiguration du Centre d’excellence, situé a Bruz.

Profil recherché

Titulaire d’'un master en droit international public, vous avez déja travaillé dans des organisations et
structures internationales, et vous étes familier & I'organisation de 'OTAN. Vous étes bilingue en
anglais (niveau C1 minimum). Vous étes réactif, proactif et autonome, doté d’un bon sens du
relationnel et curieux d’apprendre sur I'écosysteme IA.

Process de recrutement

» 1. Echange téléphonique pour vérifier 'adéquation du profil et des aspirations par rapport au
poste.

2. Entretiens sur site : entretien avec les collaborateurs techniques et le management, entretien
RH (prévoir 2 journée)



