
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

Responsable maintenance bâtiment F/H
Tours, 37, Indre-et-Loire, Centre-Val de Loire

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Niveau d'études

Bac + 3 (LICENCE - LICENCE PROFESSIONNELLE) ou
équivalent

Prise de fonction souhaitée

02/01/2025

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans)

Rémunération

2300€ - 2550€ mensuel net
34,9k€ - 38,5k€ annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

Astreintes
Horaires flexibles

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Ensemble, bâtissons la défense de demain !

Avec plus de 800 collaborateurs civils et militaires, le Service d’Infrastructure de la Défense de la
région Nord-Ouest (SID) conçoit, construit, entretient, rénove et assure la gestion du parc immobilier
du Ministère des Armées. 

Le SID pilote des projets d'envergure sur des bases terrestres, maritimes ou aériennes : ouvrages
techniques, installations industrielles et nucléaires, data center, bâtiments tertiaires, postes de
commandement, hébergements, crèches, restaurants, centres d'instruction militaire…

Nous sommes maître d’ouvrage, maître d’œuvre et expert technique.

Rejoindre le SID c'est :
- Travailler sur des projets majeurs et innovants avec des équipes pluri-disciplinaires engagées
- Un environnement inclusif, axé sur la qualité de vie au travail
- Des possibilités d'évolutions, de formations et de mobilité géographique

Nous sommes ouverts à tous les talents, saissiez l'opportunuité de faire la différence !



Descriptif des missions

Au sein de la base aérienne 705 Tulasne, en lien avec les bénéficiaires/occupants et votre équipe,
vous êtes responsable de la maintenance et du maintien en condition du site. 
 
Situé sur l'aéroport de Tours St-Symphorien, le site de 900 000m2 est bati sur 100 000m2
essentiellement avec des locaux tertiaires et des infrastructures techniques (15%). Il est occupés par
différents bénéficiaires (armées, services du Ministère des Armées) avec qui vous êtes en lien pour
répondre à leurs attentes. 
 
Pilotage de l'activité de maintenance et de maintien en condition du site• Planifier et prioriser les
travaux à réaliser 
•  Suivre la gestion technique, administrative et financière des contrats de maintenance
• Conduire des opérations de maîtrise d'oeuvre 
• Gestion des aléas et urgences
• Lien avec les bénéficiaires/occupants du site

 
 Encadrement de l'équipe de maintenance (civils et militaires)
L'équipe maintenance est composée d'une quizaine de personnes engagées dans leurs missions. •
Agents de maintenance
• Contrôleurs de l'éxecution des contrats de maintenance 
• Conducteur de travaux hors contrat de maintenance et d'amélioration

 

Profil recherché

•  Vos compétences en management vous permettront de gérez l'ensemble de l'équipe de manière
agile pour s'adapter aux aléas et besoins des bénéficiaires
•  Vous avez des connaissances en bâtiment et/ou en maintenance de patrimoine bâti et saurez
apporter des solutions techniques aux problématiques rencontrées
•  Vous avez de bonnes capacités relationnelles
•  Organisé et rigoureux, vous serez à même de gérer les différents sujets 

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


