Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

SID2358 RESPONSABLE MISE EN ROUTE F/H

Toulon, 83, Var, Provence-Alpes-Cote d'Azur

Type de contrat Niveau d'études
CDD 3 ans Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature
01/09/2026 06/04/2026
Domaine professionnel Niveau d'expérience
INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE Confirmé (5 a 10 ans)
Rémunération Avantages liés au poste
2550€ - 3100€ mensuel net Restauration collective
38,5kE€ - 46,3k€ annuel brut (selon expérience) Parking

RTT
Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail
Habilitation particuliere (voir descriptif de I'offre) Oui

Descriptif de I'organisation

Le ministere des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministére des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions a forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez a un monde plus sir en
rejoignant le ministére des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

Le Service d'Infrastructure de la Défense (SID) concoit, réalise et entretient les infrastructures
stratégiques du ministere des Armées et des anciens combattants (bases, ports, ateliers, sites
industriels). Au sein du SID Méditerranée (SID MED), vous évoluerez dans un environnement
technique unique, marqué par les activités navales de la région toulonnaise. En rejoignant la division
Porte-Avions Nouvelle génération (PANG), vous contribuerez directement au développement des
infrastructures nécessaires a I'accueil du futur Porte-Avions Nouvelle Génération, un projet industriel
majeur pour la France.

Votre mission consiste a piloter les missions pour la préparation a la mise en service. Vous



supervisez le développement de cette démarche en assurant une anticipation suffisante et en
contrbélant sa mise en ceuvre par le titulaire de I'accord cadre conception, réalisation, maintenance.
Vous animez les actions transverses dédiées a la préparation de la mise en service, en coordonnant
les acteurs clés : les conducteurs d’opération de la division, les spécialistes des équipes des
différents titulaires du marché principal et des marchés d’assistance a maitrise d’ouvrage. Vous
participez également aux groupes de travail du programme d’ensemble.

Vous collaborez avec I'équipe ingénierie pour donner votre avis sur les livrables techniques et
participer aux revues. Avec I'équipe construction, vous anticipez le transfert des systéemes vers les
essais et la levée des réserves. Vous participez également aux essais de qualification, tant en usine
gu’en site. Enfin, vous collaborez avec les futures équipes exploitation et maintenance.

Votre impact consiste a garantir le transfert des installations aux exploitants et aux maintenanciers
dans le respect du planning, avec une préparation a la mise en service anticipée et maitrisée,
elément clé de la réussite du programme.

Profil recherché

Vous étes titulaire d’'un dipldme d’ingénieur (BAC+5) ou d’un master en génie industriel, mécanique,
électricité ou domaine connexe. Vous justifiez d’au moins 5 ans d’expérience dans la mise en route
d’installations industrielles, notamment dans la définition et la mise en ceuvre d’essais de
gualification d’équipements industriels. Vos disposez de connaissances techniques en électricité,
fluides ou mécanique. Une expérience dans le domaine des infrastructures portuaires maritimes
ainsi que dans la gestion de projet seront des atouts.

Autonome, rigoureux(se) et doté(e) d'un excellent relationnel, vous faites preuve de réactivité et
d’adaptabilité dans un environnement exigeant. Vous maitrisez le francais a I'oral et a I'écrit, et une
bonne connaissance de I'anglais technique est un plus. Formations complémentaires en marchés
publics, slreté nucléaire des infrastructures (cours

supérieur de sécurité nucléaire option infrastructure) et logiciels spécifiques du SID vous seront
proposees.

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiere étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera proposé
avec I'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

» Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



