Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil

contractuel du ministére des Armées

RESPONSABLE PROGRAMMATION F/H

Versailles, 78, Yvelines, Tle-de-France

Type de contrat

CDD 3 ans

Prise de fonction souhaitée

01/11/2025

Domaine professionnel

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Contraintes particuliéres d'exercice

Horaires flexibles
Horaires flexibles

Descriptif de I'organisation

Niveau d'études

Bac + 5 ( MASTER - DEA - DESS - ING) ou équivalent

Date limite de candidature

01/02/2026

Niveau d'expérience

Confirmé (5 a 10 ans)

Avantages liés au poste
Restauration collective

Possibilité d'hébergement
RTT

Télétravail

Oui

Le ministere des Armées et des Anciens combattants assure la protection du territoire national, de la
population et des intéréts francais partout dans le monde. Pour la réalisation de ses missions, il
emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et a I'étranger. Rejoindre le ministére
des Armées et des Anciens combattants, c’est rejoindre une communauté de 275 000 personnes
exercant ainsi leurs talents dans une grande variété de métiers aupres des forces armées sur tout le

territoire.

Le Service d'infrastructure de la défense (SID) est I'organisme interarmées qui soutient I'ensemble
du domaine immobilier du ministére de la défense. Il est référent ministériel en matiére de
construction, de maintien en condition, d’énergie, de gestion administrative et technique du

patrimoine.

Descriptif des missions

Ce poste reléve du service Maintenance-Patrimoine de la Direction centrale du service
d’infrastructure de la défense (DCSID) et est positionné au sein du bureau programmation de la

maintenance.

En lien avec de multiples intervenants, internes comme externes, vous serez, en charge, de



développer un nouveau processus de qualification et quantification des flux techniques et
budgétaires nécessaires a la maintenance de I'ensemble des ouvrages du ministere.

S’appuyant sur votre expertise technique des infrastructures mais aussi sur des données qualitatives
déja portées par des systemes d'information (SI) métiers, vous gérez leur cohérence et développez
progressivement la transition vers de nouveaux modéles d’évaluation.

Vous aurez la responsabilité de :

- définir des flux techniques et financiers nécessaires a la maintenance d’ouvrages d’infrastructures
divers,

- animer de réunions, réalisation de comptes rendus, d’analyses et de synthése,

- sourcing de solutions externes et mesure de leurs capacités d’intégration aux S| du ministére,

- piloter et manager des groupes de travalil,

- participer a toutes les activités nécessaires au bon fonctionnement du service.

Profil recherché

Expérience sur un poste en valorisation immobiliére ou ingénierie de la maintenance.
Connaissances des enjeux liés a la maintenance des infrastructures.

Process de recrutement

Ce poste est ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels.

Nous vous invitons a adresser un cv et une lettre de motivation a : dcsid-
srhal.recrutement.fct@intradef.gouv.fr.

Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) par téléphone pour apprécier vos
attentes et motivations.Si vous étes sélectionné(e) apres cette premiére étape, vous serez recu(e)
en entretien par le manager et le responsable recrutement. Vous serez a I'issue de cet entretien
informé(e) par 'employeur des suites données a votre candidature.

Afin de lutter contre toutes les discriminations, le Ministere est labellisé « diversité » et « égalité
professionnelle entre les femmes et les hommes ».



