
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

TECHNICIEN EXPERT F/H
Istres, 13, Bouches-du-Rhône, Provence-Alpes-Côte d'Azur

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Niveau d'études

Bac +2 (DEUG - BTS - DUT - DEUST) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/10/2024

Date limite de candidature

31/12/2024

Domaine professionnel

AERONAUTIQUE ET SPATIAL

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

  La base aérienne 125 « Charles Monier » est implantée au cœur de la Crau sur trois communes
(Istres, Fos sur Mer et Saint Martin de Crau). Bénéficiant d’un environnement exceptionnel, ce site
particulièrement actif abrite de nombreuses missions opérationnelles. Construite autour d’une
plateforme aéronautique spacieuse et opérationnelle, elle se distingue par son cadre interarmées
ainsi que sa dimension interministérielle et internationale. Affecté au sein du Bureau Gestion Flottes
(BGF) de la 31ème Escadre Aérienne de Ravitaillement et de Transport Stratégiques (EARTS), le
titulaire du poste réalise les tâches de maintien en condition opérationnel du périmètre « M2 » pour
la flotte A330-MRTT « Phénix ». 

Descriptif des missions

 Surveiller le potentiel des équipements et des aéronefs entrants en visite d’entretien militaire ou
externalisé et proposer des projets de bon de commande et de demande de maintenance et
réparation au Chef BGF
 Saisir dans le logiciel de gestion informatique et suivre l’application des Consignes de navigabilité,
des modifications et des directives d’application sur la flotte
 Valider le report des tâches d’entretien, contrôler le statut d’application et les informations



d’application
 Exploiter les dossiers de visites, contrôler et accepter formellement des travaux réalisés avant
remise en vol des aéronefs
 Rédiger des demandes d’autorisation d’écart, de vol ou d’article 10, en liaison avec l’organisme
d’entretien
 Vérifier les bordereaux de visite de certification de remise en service dans le délai imparti ainsi que
de la bonne exécution des visites d'entretien tels qu’exigés par le programme d'entretien d'aéronefs
 Participer à la préparation des examens de navigabilité ou aux revues de navigabilité

Profil recherché

expert en aéronautique

Process de recrutement

•  un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé avec l'employeur et éventuellement le
service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


