
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

TECHNICIEN INGENIERIE DE LA MAINTENANCE
INFRASTRUCTURE F/H

Valence, 26, Drôme, Auvergne-Rhône-Alpes

Type de contrat

CDD 3 ans

Niveau d'études

Bac +2 (DEUG - BTS - DUT - DEUST) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

01/11/2024

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Dispositif de crèche
Restauration collective
Parking

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Sous l’autorité de l’ESID, l’Unité de Soutien de l’Infrastructure de la Défense de LYON a pour mission
de soutenir
l’ensemble de l’infrastructure de la base de défense sur laquelle elle est implantée. 
Elle est composée d’une section assistance au commandement, d’une section gestion du patrimoine
et d’une section ingénierie de la maintenance (SIM).
 La SIM élabore en liaison avec la section gestion du patrimoine, les programmes de maintenance
des installations, rédige des marchés de maintenance voire d'exploitation. Elle peut également
réaliser des opérations d'infrastructure relativement simples. elle suit le contrôle des marchés
externalisés.
Le titulaire du poste, (située à Chabeuil), a la responsabilité de la conduite des opérations du plan
Maintien en Condition annualisé, partagé au sein du pôle travaux. Il participe à la conduite de
l'ensemble des opérations inférieures à 500 K euros sur l'ensemble du bassin Drôme-Ardèche.

Descriptif des missions



• Gérer les commandes de travaux du plan maintien en condition de Valence.
• Assurer la commande et le suivi des Opérations individualisées <500 K Valence.

Participer au suivi des garanties légales et contractuelles avec les référents du contentieux de l’Unité
de Soutien de l’Infrastructure de la Défense (USID).• Participer à l'identification des opérations de
maintien en condition des infrastructures.
• Participer au suivi du patrimoine à l'échelon local, via l'outil GTP V4.
• Gérer le suivi des infrastructures de tirs du bassin (PV annuel).
• Maintenir ses connaissances à jour par la formation continue pour répondre aux exigences du
métier.
• Rédiger des cahiers de charges technique , demandes d'achats, actes d'engagements, crédits de
paiements, garanties des travaux.
• Participer à la rédaction des pièces techniques et administratives (fiches descriptivismes
estimatives simplifiées, marchés ...).
• Assurer le rôle de référent local infrastructure de tir.
• Assurer le rôle de référent local de la convention ONF.
• Réaliser les constats sous assermentation Drôme-Ardèche.

Profil recherché

Diplômé d'un Bac + 2 , vous disposez d'une première expérience dans les fonctions dans
l'infrastructure et la politique immobilière.
Vous disposez de solides capacités d'analyses et de synthèses, de connaissances et compétences
avérées en  infrastructure et la politique immobilière. 
Organisé, rigoureux et dynamique, vous avez développé également de bonnes qualités
rédactionnelles, relationnelles et d'animation d'équipe.
Vous êtres reconnu pour votre sens du service, votre autonomie et votre prise d'initiatives    

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


