Civils de la Défense

Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministére des Armées

TECHNICIEN INGENIERIE MAINTENANCE DES
INFRASTRUCTURES F/H

Carcassonne, 11, Aude, Occitanie

Type de contrat Niveau d'études
CDD 3 ans Bac +2 (DEUG - BTS - DUT - DEUST) ou équivalent
Prise de fonction souhaitée Date limite de candidature
01/10/2025 -
Domaine professionnel Niveau d'expérience
INFRASTRUCTURE, BTP, MAINTENANCE Débutant (0 a 5 ans)
Rémunération Avantages liés au poste
mensuel net Restauration collective
annuel brut (selon expérience) Parking

RTT
Contraintes particuliéres d'exercice Télétravail
- Non

Descriptif de I'organisation

Le ministére des armées assure la protection du territoire, de la population et des intéréts francais. Il
est également impligué dans les missions de service public. Les agents civils apportent leurs
compétences technigues ou administratives dans le cadre de missions a forts enjeux ! Sous
l'autorité du chef de la cellule de la maintenance, vous élaborerez en liaison avec la section gestion
du

patrimoine, les programmes de maintenance des installations, rédigerez des marchés de
maintenance voire

d’exploitation, déterminerez la nature des opérations a réaliser par les régies et les controlerez.
Vous suivrez et contrdlerez les marchés externalisés

Descriptif des missions

Organiser la programmation du maintien en condition des infrastructures
Participer a la planification et la programmation des opérations de maintien en condition des
ouvrages



Veiller au respect des textes et reglements en vigueur
Participer a la continuité du service du plan de maintenance
Connaitre son patrimoine

Participer a I'élaboration des marchés de maintenance
Controler le SI GTP

Participer a la formation du personnel

Participer a toutes les activités nécessaires au bon
fonctionnement de l'unité

Profil recherché

Déplacements fréquents en VHL sur la zone des responsabilités de

I'USID (permis B obligatoire) + liaisons administratives vers le SID

SUD-EST.

Une connaissance dans le domaine de la maintenance industrielle ou du batiment serait un plus

Process de recrutement

* Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposeé pour
apprécier vos attentes et motivations.

* Si cette premiére étape est concluante, un entretien en présentiel ou a distance vous sera proposeé
avec lI'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.

 Les suites données a votre candidature vous seront communiquées par I'employeur a l'issue de
cet entretien.



